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	AKMENĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	

	SPRENDIMAS

	DĖL PERSONALINIŲ PRIEDŲ PRIE TARNYBINIŲ ATLYGINIMŲ NUSTATYMO

SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ IR UGDYMO ĮSTAIGŲ VADOVAMS

	

	2003 m. gruodžio 17 d.   Nr. T-164

	Naujoji Akmenė


Vadovaudamasi Lietuvos  Respublikos Vyriausybės  1993 m.  liepos  8 d.  nutarimu Nr. 511

 „Dėl biudžetinių įstaigų ir organizacijų darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos tobulinimo” (Žin., 1993, Nr. 28-655), Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 1998 m. gruodžio 17 d. įsakymu Nr. 1565  „Dėl  švietimo  įstaigų  darbuotojų  darbo  apmokėjimo  tvarkos“ (Žin., 1998, Nr. 112-3115),


Akmenės rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Nustatyti  nuo 2004 m. sausio 1 d. iki 2004 m. gruodžio 31 d. Savivaldybės biudžetinių 

įstaigų vadovams tokio dydžio personalinius priedus prie tarnybinių atlyginimų:

1.1. Akmenės rajono ugniagesių komandos viršininkui Vladislovui Balkauskui už įgytą 

ugniagesio gelbėtojo kvalifikaciją, nenormuotą darbo dieną ekstremalių situacijų ir gaisrų metu –

 80 proc.;

1.2. Akmenės rajono sporto centro direktoriui Vaclovui Jonušui už kūno kultūros ir sporto 

organizavimą suaugusiems asmenims, rajono bendrojo lavinimo mokyklų sporto žaidynių organizavimą ir vykdymą - 50 proc.;

1.3. Naujosios  Akmenės  pensiono  direktorei  Janinai  Labeikienei  už  įgytą  vedančiojo

 socialinio darbuotojo kvalifikaciją - 50 proc.;


1.4. Akmenės rajono savivaldybės viešosios bibliotekos direktorei Zitai Sinkevičienei už spaudinių parodos ir renginių ciklo „Lietuviškos spaudos sugrįžimas" rengimą - 40 proc.;


1.5. Akmenės rajono savivaldybės Papilės kultūros ir laisvalaikio centro direktorei Virginijai Kupstienei už  aukštą kvalifikaciją - 20 proc.

2. Nustatyti  nuo 2004 m. sausio 1 d. iki 2004 m. gruodžio 31 d. Savivaldybės ugdymo

įstaigų vadovams tokio dydžio personalinius priedus prie tarnybinių atlyginimų:


2.1. Naujosios Akmenės Saulėtekio vidurinės mokyklos direktoriui Kęstučiui Kurpiui  už svarbių ir sudėtingų darbų, susijusių su mokyklos reorganizavimu, vykdymą – 50 proc.;

2.2. Naujosios Akmenės Ramučių vidurinės mokyklos direktoriui Rimantui Kentrai už svarbių ir sudėtingų darbų, susijusių su mokyklos reorganizavimu, vykdymą – 50 proc.;


2.3. Akmenės vidurinės mokyklos direktorei Vilgerminai Stefanijai Stonienei už  dalyvavimą pertvarkant rajono mokyklų tinklą -  50 proc.;


2.4. Ventos vidurinės mokyklos direktoriui Voldemarui  Kuodžiui už aukštą kvalifikaciją - 50 proc.;


2.5. Papilės vidurinės mokyklos direktorei Jovitai Monkevičienei už aukštą kvalifikaciją - 40 proc.;


2.6. Kruopių vidurinės mokyklos direktoriui Jonui Stanevičiui už aukštą kvalifikaciją - 30 proc.;


2.7. Agluonų pagrindinės mokyklos direktorei Andromedai Makselienei   už dalyvavimą mokyklų tobulinimo programoje – 30 proc.;


2.8. Kairiškių pagrindinės mokyklos direktoriui Ramūnui Perminui  už dalyvavimą mokyklų tobulinimo programoje – 30 proc.;


2.9. Sablauskių pagrindinės mokyklos direktorei Marijonai Pelenienei už dalyvavimą mokyklų tobulinimo programoje – 30 proc.;


2.10. Kivylių pagrindinės mokyklos direktorei Eugenijai Onai Čekanauskienei už dalyvavimą mokyklų tobulinimo programoje – 40 proc.;


2.11. Naujosios Akmenės darželio-mokyklos „Buratinas" direktorei Bernadetai Karnejevienei už aukštą kvalifikaciją - 30 proc.;


2.12. Naujosios Akmenės darželio-mokyklos „Atžalynas" direktorei Reginai Petraitienei už aukštą kvalifikaciją - 30 proc.;


2.13. Naujosios Akmenės vaikų lopšelio-darželio „Žvaigždutė" direktorei Irenai Krištapaitienei už svarbų darbą ruošiantis visuotiniam priešmokykliniam ugdymui – 15 proc.;


2.14. Akmenės vaikų lopšelio-darželio „Gintarėlis" vedėjai Laimutei Garalienei už svarbų darbą ruošiantis visuotiniam priešmokykliniam ugdymui – 15 proc.;


2.15. Ventos vaikų lopšelio-darželio „Berželis" vedėjai Adelei Repšienei už svarbų darbą ruošiantis visuotiniam priešmokykliniam ugdymui – 15 proc.;


2.16. Akmenės rajono moksleivių saviraiškos ir suaugusiųjų švietimo namų direktorei Nijolei Mockuvienei už aukštą kvalifikaciją - 20 proc.;


2.17. Naujosios Akmenės muzikos mokyklos direktorei Irinai Mikulevič už aukštą kvalifikaciją - 30 proc.;


2.18. Ventos muzikos mokyklos direktorei Minifredai Voronovienei už aukštą kvalifikaciją - 30 proc.

3. Įpareigoti  įstaigų vyriausiuosius buhalterius (finansininkus) mokėti šio sprendimo 1 

 punkte nurodytus priedus neviršijant įstaigų darbo užmokesčiui skirtų lėšų.

Savivaldybės meras







            Anicetas Lupeika

