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                                                                                       PATVIRTINTA  2 priedas

                                                                                      Akmenės rajono savivaldybės

                                                                                      2004 m.gruodžio 22 d. sprendimu Nr.T-242                                                                         

AKMENĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS 2005 M. VIEŠŲJŲ DARBŲ PROGRAMA

	Biudžetiniai metai
	2005-ieji m.

	Asignavimų valdytojas 
	Naujosios Akmenės miesto seniūnija

Naujosios Akmenės kaimiškoji seniūnija

Akmenės seniūnija

Ventos seniūnija

Papilės seniūnija

Kruopių seniūnija

Savivaldybės administracijos socialinės paramos skyrius

Akmenės rajono socialinių paslaugų namai

Savivaldybės administracijos švietimo skyrius

Naujosios Akmenės „Saulėtekio“ pagrindinė mokykla

Naujosios Akmenės Ramučių gimnazija 

Akmenės vidurinė mokykla

Ventos vidurinė mokykla

Papilės Simono Daukanto vidurinė mokykla

Kruopių vidurinė mokykla

Suaugusiųjų mokymo centras

Savivaldybės kultūros centras

Papilės kultūros ir laisvalaikio centras

Sporto centras

Ugniagesių komanda

UAB „Naujosios Akmenės komunalininkas“

Savivaldybės administracijos finansų skyrius
	Kodas
	8863585

8863604

8863619

8863642

8863638

8863623

8871943

5308934

8871958

300009283

3000086

83

9044777

9044868

9044906

9044887

1411283

8821397

8821177

9522087

5309376

5290357

8877994

	Programa: 
	Viešieji darbai
	Kodas
	15


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa yra tęstinė. Aktyviomis  darbo rinkos politikos priemonėmis siekiama suteikti bedarbiams laikino užimtumo galimybes, sudaryti sąlygas įgyti būtinos darbinės patirties, padėti palaikyti esamą kvalifikaciją, ją patobulinti. Be to viešieji darbai turi padėti palaikyti ir plėtoti vietos socialinę infrastruktūrą. 


	Ilgalaikis prioritetas
	Skurdo ir socialinės atskirties mažinimas
	Kodas
	


	Programos aprašymas

 Bedarbiams    ir    kitiems    asmenims,    nustatyta    tvarka  užsiregistravusiems   Akmenės   darbo   biržoje,  organizuojami   viešieji darbai.  

     Viešuosius   darbus   kartu   su   Savivaldybės įmonėmis ir įstaigomis   organizuoja  Akmenės darbo birža.  

     Asmenims, dirbantiems viešuosius darbus mokėti už dirbtą darbo laiką arba atliktą darbą darbo užmokestį, apskaičiuotą taikant ne mažesnį už valstybės nustatytą minimalų valandinį atlygį, (minimalią mėnesinę algą), Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. 

     Remiantis Lietuvos Respublikos bedarbių rėmimo įstatymo 20 straipsniu, bedarbiams, dirbantiems viešuosius darbus, sustabdomas bedarbio pašalpos mokėjimas, jeigu gautas darbo užmokestis yra didesnis už šią pašalpą. Jeigu darbo užmokestis yra mažesnis už gaunamą pašalpą, Akmenės darbo birža moka darbo užmokesčio ir bedarbio pašalpos skirtumą.


Bedarbio pašalpa mokama toliau, pasibaigus viešiesiems darbams - tokio dydžio, kokią jis gavo prieš eidamas dirbti viešuosius darbus.
     Viešieji darbai gali būti organizuojami:  

    1. Bedarbiams:  

    1.1. negaunantiems bedarbio pašalpos:  

    1.1.1.   neturintiems   reikiamo   valstybinio   socialinio  draudimo stažo bedarbio pašalpai gauti;  

    1.1.2. pasibaigus pašalpos mokėjimo laikui;  

    1.1.3. nutraukus pašalpos mokėjimą;  

    1.2. gaunantiems bedarbio pašalpą:  

    1.2.1.   nepasirengusiems   darbo   rinkai  (be  profesinio  pasirengimo,   turintiems   nepaklausią  vietos darbo  rinkoje  profesiją  arba  veiklos  praktiką,  ilgiau  kaip vienerius metus nedirbantiems pagal profesinį pasirengimą ar veiklos praktiką);  

    1.2.2.  kitiems  bedarbiams,  gaunantiems  bedarbio pašalpą  (jiems pageidaujant).  

    2.  Kitiems asmenims, nustatytąja tvarka užsiregistravusiems valstybinėje darbo biržoje:  

   2.1.   darbuotojams,   įspėtiems   apie   darbo   sutarties  nutraukimą;  

    2.2.  bankrutuojančių ir bankrutavusių įmonių darbuotojams,  nenutraukusiems   darbo   santykių,   bet   negaunantiems   darbo užmokesčio (suderinus su darbdaviu).  

    2.3.   Darbuotojams,   dirbantiems  sezoninius  darbus  (ne sezono metu).  

    2.4.  Darbingo  amžiaus  laikinai  nedirbantiems  asmenims, kurie  kreipiasi  į  Savivaldybę  dėl socialinės pašalpos gavimo  (Savivaldybei pasiūlius).  

    2.5. Moksleiviams ir studentams laisvu nuo mokymosi metu.  

Viešieji darbai gali būti organizuoti:  

    - įmonėse, įstaigose ir organizacijose nepriklausomai nuo  jų nuosavybės formos ir pavaldumo;  

· nustatytąja tvarka įregistruotuose ūkininkų ūkiuose, žemės ūkio bendrovėse, kooperatinėse bendrovėse, (kooperatyvuose).

     Viešųjų darbų pobūdį tam tikroje teritorijoje (seniūnijoje) nustato savivaldybė, atsižvelgdama į padėtį vietos darbo rinkoje ir bedarbių bei kitų nustatytąja tvarka užsiregistravusių Akmenės darbo biržoje asmenų socialinę ir ekonominę kvalifikacinę sudėtį ir padėti greičiau integruotis į darbo rinką bedarbiams, neturintiems profesinės kvalifikacijos ar darbo patirties.

      Viešieji  darbai  turi  padėti  palaikyti  ir  plėtoti vietos  socialinę   infrastruktūrą   (socialines   paslaugas,   sveikatos  apsaugą,  kultūrą,  švietimą,  turizmą,  aplinkos  apsaugą, miškų  tvarkymą,  komunalinio ūkio bei kitokią visuomeninę, socialinę ir asmeninę aptarnavimo veiklą).  

Bedarbiai ir kiti valstybinės darbo biržos siųsti asmenys  gali   dirbti   viešuosius   darbus  iki  6  mėnesių (su pertraukomis) per 12  mėnesių  laikotarpį.

Teritorijose (seniūnijose), kuriose 6 paskutinius mėnesius vidutinis nedarbo lygis 1,5 karto viršijo Lietuvos vidurkį, viešųjų darbų trukmė gali būti pratęsta iki 9 mėnesių. Sprendimą dėl viešųjų darbų trukmės pratęsimo priima Lietuvos darbo birža, apsvarsčiusi Trišalėje komisijoje prie Lietuvos darbo biržos.  

    Darbdavius,   suteikiančius  viešuosius  darbus, konkurso būdu gali parinkti:  

    - Savivaldybė  -  darbus,  kurie  atliekami Savivaldybės biudžeto lėšomis;  

    - Valstybinė darbo birža- kitus darbus.  

    Viešiesiems  darbams  dirbti  nustatytąja  tvarka  gali  būti  įsteigtos  specialios  ne  pelno  siekiančios  laikinojo užimtumo  įmonės (organizacijos).  

    Darbdaviams, Akmenės darbo biržos siuntimu įdarbinusiems bedarbius ir kitus asmenis į viešuosius darbus, kas mėnesį iš Užimtumo fondo padengiama  50 proc. darbo užmokesčio sąnaudų, apskaičiuotų pagal valstybės nustatytą minimalų valandinį atlygį už kiekvieną darbo valandą, arba minimalios mėnesinės algos ir visos darbdavio nustatytąja tvarka mokamos valstybinio socialinio draudimo įmokos.

     Asmenims, dirbantiems viešuosius darbus, keliami kvalifikaciniai reikalavimai, būtini šiems darbams atlikti, ir už darbo laiką mokamas darbo užmokestis, apskaičiuotas taikant ne mažesnį už valstybės nustatytą minimalų valandinį atlygį arba minimalią mėnesinę algą.

Pirmenybė dirbti viešuosius darbus teikiama ne pelno siekiančioms, iš Lietuvos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto išlaikomoms įmonėms ir organizacijoms, taip pat kitiems darbdaviams, kurie įsipareigoja sukurti naujas nuolatines darbo vietas.

 2003 m. Viešųjų darbų programai buvo skirta 200 tūkst.Lt, panaudota 189,1 tūkst.Lt Savivaldybės biudžeto lėšų (valstybės biudžeto speciali tikslinė dotacija) ir  576,7 tūkst. Lt Užimtumo fondo lėšų. 2004 m. Savivaldybės biudžeto lėšos (valstybės biudžeto  speciali tikslinė  dotacija) –   325,5 tūkst. Lt.    

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	
	LR bedarbių rėmimo įstatymu priskirtas dalyvavimas rengiant ir įgyvendinant darbo rinkos politikos priemones bei gyventojų užimtumo programas

	Įgyvendinant ši tikslą vykdomi uždaviniai:

1. Naujosios Akmenės miesto seniūnijoje: 
Viešieji darbai organizuojami Naujosios Akmenės „Carito“ valgykloje (numatoma įdarbinti 7 žmones po 4 mėn.) ir  prie  miesto tvarkymo darbų, valant tuos plotus, kurie nepriskirti valyti UAB „Naujosios Akmenės Komunalininkas ( numatoma įdarbinti 48 žmones po 2 mėn.). Per metus bus sukurta 10 laikinų darbo vietų.

2. Akmenės seniūnijoje:

Viešieji darbai organizuojami atliekant  vidūkinių kelių, kelkraščių krūmų kirtimą, paplūdimių, upės pakrančių, žydų, neveikiančių kapinių, gamtos ir kultūros parko priežiūrą, kitų žaliųjų plotų priežiūrą ir jų šienavimą (numatoma įdarbinti 32 žmones po 2 mėn), jaunimo poilsio ir sporto organizavimą, vaikų dienos centro veikloje ( numatoma  įdarbinti 6 žmones po 2 mėn). Per metus bus sukurta 7 laikinos darbo vietos.

      3.Ventos seniūnijjoje:

      Viešieji darbai organizuojami  atliekant vandens telkinių priežiūrą,seniūnijos kaimų teritorijų,        kelių, upės pakrančių tvarkymo darbus ( numatoma įdarbinti 14 žmonių po 2 - 3 mėn), prie naujųjų kapinių įrengimo darbų (numatoma įdarbinti 4 žmones po 2 mėn), socialiniai darbai bendruomenių veikloje (numatoma įdarbinti 6 žmones po 6 mėn). Per metus bus sukurta  7 laikinos darbo vietos.

     4. Naujosios Akmenės kaimiškojoje seniūnijoje:

      Viešieji darbai organizuojami  atliekant kaimų, gyvenviečių gatvių, parkų, tvarkymo darbus, paplūdimių, kapinių priežiūrą, kaimų bendruomenių veikloje ( numatoma įdarbinti 9 žmones po 2 mėn), prie Klykolių kaimo kapinių tvoros statybos darbų (numatoma įdarbinti 3 žmones po 2 mėn), socialiniai darbai  neįgaliųjų klubo „Žėrutis“ veikloje ( numatoma įdarbinti 2 žmones po 2 mėn). Per metus  bus sukurta 3 laikinos darbo vietos.

       5. Papilės seniūnijoje:

      Viešieji darbai organizuojami atliekant miestelio, gyvenviečių tvarkymo darbus, parkų, pakelių, piliakalnių šlaitų, kapinių tvarkymą, žaliųjų plotų priežiūrą (numatoma įdarbinti  18 žmonių po 2 mėn), prie Klaišių kaimo bendruomenės SAPARD projekto įgyvendinimo (numatoma įdarbinti 1 žmogų 3 mėn), socialiniai darbai bendruomenių veikloje (numatoma įdarbinti 3 žmones  po 5 mėn). Per metus bus sukurta 5  laikinos darbo vietos. 

   6. Kruopių seniūnijoje:

  Viešieji darbai organizuojami  atliekant Kruopių miestelio gyvenviečių teritorijų, pakelių, istorijos, kultūros paminklų, parkų, kapinių priežiūros ir tvarkymo darbus (numatoma įdarbinti 24 žmones po 2 mėn.) Per metus bus sukurta 4 laikinos darbo vietos.

   7. Savivaldybės administracijos socialinės paramos skyrius:

  Organizuojami viešieji  socialiniai darbai bendruomenių veikloje („Virvytėje“ numatoma įdarbinta 42 žmonės po 2 mėn, Akmenės socialinių paslaugų centre - įdarbinti 11 žmonių, po 4-5 mėn.). Per metus bus sukurta 11  laikinų darbo vietų.

8. Akmenės rajono socialinių paslaugų namai:
Organizuojami viešieji pagyvenusių žmonių su negalia priežiūros ir pagalbos darbai, slaugos darbai (numatoma įdarbinti 96 žmones, po 2 mėn), prie aplinkos tvarkymo, šaligatvio bortelių kapinėse įrengimo, atliekamas gyvenamųjų patalpų  einamasis remontas, langų sandarinimas, prie laikinojo  apgyvendinimo kambarių, kompiuterių, kineziterapijos, masažo kambarių įrengimo ( numatoma įdarbinti  9 žmones po 2 mėn). Per metus bus sukurta 17 laikinų darbo vietų.

9. Savivaldybės administracijos švietimo skyrius:

 Atliekami aplinkos tvarkymo, pastatų remonto viešieji darbai, pastatų apsauga ( numatoma įdarbinti 92 žmones po 2 mėn), pagalbiniai darbai, tvarkant dokumentaciją nemokamam maitinimui,  prie neįgaliųjų vaikų priežiūros (numatoma įdarbinti 9 žmones po 3 mėn.). Per metus bus sukurta 16 laikinų darbo vietų. 
10. Naujosios Akmenės „Saulėtekio“ pagrindinė mokykla:
 Atliekami  mokyklos patalpų remonto viešieji darbai, pagalbiniai darbai mokyklos valgykloje, prie archyvo tvarkymo, mokinių  tautinių drabužių taisymo (numatoma įdarbinti 9 žmones po 3 mėn). Per metus bus sukurtos 2 laikinos darbo vietos.

11. Naujosios Akmenės Ramučių gimnazija: 

Atliekami viešieji mokyklos  aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai, pagalbiniai darbai mokyklos raštinėje ( numatoma įdarbinti 11 žmonių  po 3 mėn). Per metus bus sukurtos 3 laikinos darbo vietos. 

12. Akmenės vidurinė mokykla:

     Atliekami viešieji mokyklos  aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai, prie knygų fondo tvarkymo ( numatoma įdarbinti12 žmonių po 2-3 mėn), pagalbiniai darbai mokyklos valgykloje ( numatoma įdarbinti 3 žmones po 2 mėn). Per metus bus sukurtos 3 laikinos darbo vietos.

13. Ventos vidurinė mokykla:

 Atliekami viešieji mokyklos  aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai (numatoma įdarbinti  2 žmones po 2 mėn), pagalbiniai darbai mokyklos valgykloje ( numatoma įdarbinti 2 žmones po 4 mėn). Per metus bus sukurta 1 laikina darbo vieta.
14. Papilės Simono Daukanto vidurinė mokykla:

 Atliekami  pagalbiniai viešieji  darbai mokyklos valgykloje ( numatoma įdarbinti 2 žmones po 3- 4 mėn). Per metus bus sukurta 1 laikina darbo vieta.
15. Kruopių vidurinė mokykla:

Atliekami viešieji mokyklos  aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai (numatoma įdarbinti  2 žmones po 2 mėn), pagalbiniai darbai mokyklos valgykloje ( numatoma įdarbinti 2 žmones po 4-5 mėn). Per metus bus sukurta 1 laikina darbo vieta.
16. Suaugusiųjų mokymo centras:

Atliekami viešieji mokymo įstaigos aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai (numatoma įdarbinti  2 žmones po 1- 2 mėn).

17. Savivaldybės kultūros centras:

Atliekami viešieji Naujosios Akmenės, Akmenės ir Ventos kultūros namų  aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai (numatoma įdarbinti  4 žmones po 3 mėn). Per metus bus sukurta 1 laikina darbo vieta.

18. Papilės kultūros ir laisvalaikio centras:

Atliekami viešieji Papilės miestelio kultūros namų, S. Daukanto ir L. Pelėdos muziejų aplinkos tvarkymo, patalpų remonto darbai (numatoma įdarbinti 24 žmones po 2 mėn). Per metus bus sukurtos 4 laikinos darbo vietos.

19. Sporto centras:

Atliekami viešieji sportinių įrenginių priežiūros ir remonto darbai (numatoma įdarbinti 4 žmones po 3 mėn). Per metus bus sukurtos 2 laikinos darbo vietos.

20. Ugniagesių komanda:

Atliekami viešieji Papilės, Kruopių miestelių, Agluonų kaimo ugniagesių grandies pastatų remonto darbai (numatoma įdarbinti 3 žmones po 3 mėn). Per metus bus sukurta 1 laikina darbo vieta.

    21.UAB „Naujosios Akmenės komunalininkas“:

    Atliekami viešieji Naujosios Akmenės, Akmenės, Ventos miestų ir Papilės miestelio tvarkymo              darbai (aplinkos tvarkymas, šiukšlių rinkimas, lapų grėbimas, pagalbiniai darbai prie asfaltavimo darbų, šakų genėjimas, gyvatvorių karpymas (numatoma įdarbinti  140 žmonių po 2 mėn). Per metus bus sukurtos 23 laikinos darbo vietos.

      Vertinimo rodiklis – įkurta  laikinų darbo vietų, vnt.

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas:

2005 m. planuojama vykdant Viešųjų darbų programą  įkurti 122 laikinas  darbo vietas, nedarbo lygį rajone sumažinti 1 proc. punktu. 




Programos lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai (tūkst.Lt)
	Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai
	Asignavimai 2004-iesiems metams
	Paraiška biudžetiniams 2005- iesiems metams
	Projektas 2006-iesiems metams 
	Projektas 2007-iesiems metams

	
	
	Bazinis biudžetas
	Pakeitimas/Naujas
	Poreikis iš viso
	
	

	1. Iš viso išlaidų
	852,8
	852,8
	22,3
	875,1
	1068,7
	1068,7

	Išlaidos
	852,8
	852,8
	22,3
	875,1
	1068,7
	1068,7

	Iš jų darbo užmokesčiui
	
	
	
	
	
	

	2. Finansavimas
	
	
	
	
	
	

	Savivaldybės biudžeto lėšos
	
	
	
	
	
	

	Savivaldybės biudžeto lėšos (specialioji tikslinė dotacija), iš jų pagal asignavimų valdytojus:

1. Naujosios Akmenės miesto seniūnija

2.Naujosios Akmenės kaimiškoji seniūnija

3.Akmenės seniūnija

4.Ventos seniūnija

5.Papilės seniūnija

6.Kruopių seniūnija

7.Savivaldybės administracijos socialinės paramos skyrius

8.Akmenės rajono socialinių paslaugų namai

9.Savivaldybės administracijos švietimo skyrius

10.Naujosios Akmenės „Saulėtekio“ pagrindinė mokykla

11.Naujosios Akmenės Ramučių gimnazija 

12.Akmenės vidurinė mokykla

13. Ventos vidurinė mokykla

14.Papilės Simono S.Daukanto vidurinė mokykla

15.Kruopių vidurinė mokykla

16.Suaugusiųjų mokymo centras

17.Savivaldybės kultūros centras

18.Papilės kultūros ir laisvalaikio centras

19.Sporto centras

20.Ugniagesių komanda

21.UAB „Naujosios Akmenės komunalininkas“

22. Finansų skyrius
	325,5

22,0

10,0

22,00

18,0

14,0

8,0

8,0

15,0

5,0

5,0

6,0

3,0

3,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

21,0

155,5
	325,5

22,0

10,0

22,0

18,0

14,0

8,0

8,0

15,0

5,0

5,0

6,0

3,0

3,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

21,0

155,5
	8,5

2,0

1,0

2,0

8,0

2,0

22,1

23,8

-2,9

-2,0

2,0

-1,0

-1,0

3,2

3,0

14,0

67,7
	334,0

24,0

11,0

24,0

26,0

16,0

8,0

22,1

31,8

15,0

2,1

3,0

8,0

2,0

2,0

2,0

2,0

3,2

5,0

2,0

2,0

35,0

87,8
	407,8

32,6

8,4

23,4

21,3

16,5

14,2

37,8

55,3

57,0

6,0

14,6

10,8

3,2

1,9

4,7

0,8

3,2

13,1

5,0

2,5

75,5
	407,8

32,6

8,4

23,4

21,3

16,5

14,2

37,8

55,3

57,0

6,0

14,6

10,8

3,2

1,9

4,7

0,8

3,2

13,1

5,0

2,5

75,5

	Europos Sąjungos lėšos, užsienio fondų lėšos
	
	
	
	
	
	

	Sveikatos apsaugos fondo lėšos
	
	
	
	
	
	

	Gamtos apsaugos fondo lėšos
	
	
	
	
	
	

	Miesto plėtros fondo lėšos
	
	
	
	
	
	

	Privatizavimo fondo lėšos
	
	
	
	
	
	

	Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos
	
	
	
	
	
	

	Privačios – investuotojų lėšos
	
	
	
	
	
	

	Nuosavos lėšos (savivaldybės įmonių)
	
	
	
	
	
	

	Užimtumo fondo lėšos
	527,3
	527,3
	13,8
	541,1
	660,9
	660,9

	Lėšos už parduotus žemės sklypus (detaliesiems planams rengti)
	
	
	
	
	
	

	Valstybės privatizavimo fondas
	
	
	
	
	
	

	Specialioji valstybės paramos gyvenamiesiems namams, butams įsigyti finansavimo programa
	
	
	
	
	
	

	Gamybinė grupė
	
	
	
	
	
	

	Kitos lėšos
	
	
	
	
	
	

	Paskola su valstybės garantija
	
	
	
	
	
	

	Paskola valstybės vardu
	
	
	
	
	
	

	Valdybos rezervas
	
	
	
	
	
	

	Etatų skaičius programai
	
	
	
	
	
	


	Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: Išlaidas darbo vietoms įrengti ir 50 proc. darbo užmokesčio dengiama iš Savivaldybės biudžeto (specialioji tikslinė dotacija), 50 proc. darbo užmokesčio ir socialinio draudimo įmokas – dengia Darbo birža iš Užimtumo fondo. 

	Susiję įstatymai:

1. Lietuvos Respublikos bedarbių rėmimo įstatymas.

2. LRV 1998-02-10 nutarimas Nr.169  „Dėl Viešųjų darbų atlikimo tvarkos

 patvirtinimo“. 

3. LRV  2003-11-06 d. nutarimas Nr.1381 “Dėl Lietuvos respublikos vyriausybės

 1998 m. vasario 10 d. nutarimo Nr.169 “Dėl viešųjų darbų atlikimo tvarkos patvirtinimo” pakeitimo”

	Veiksmai, numatyti Akmenės rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa: nėra.

	Kita svarbi informacija: nėra.
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