AKMEN ES RAJONO SAVIVALDYB ES TARYBA

SPRENDIMAS

DEL SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOK EJIMO TVARKOS
NUSTATYMO

2006 m rug§o 13 d. Nr. T-159
Naujoji Akmere

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos VyriagsylP93 m. liepos 8 d. nutarimu Nr. 511¢|D
biudZetini; {staigy ir organizacij darbuotoy darbo apmodjimo tvarkos tobulinimo* (Zin., 1993, Nr.28-
665), Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. liepos 1€akymu Nr.J[SAK-1436
patvirtintu ~ Svietimoijstaig; darbuotoj ir kity istaigi pedagogini darbuotoj darbo apmodimo
tvarkos aprasu , Akmeéa rajono savivaldys taryba nusprendzia:

1. Nustatyti, kad Svietimsetaigy darbuotoy darbo uzmokestis skaiojamas, taikant Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. liepos 1@sdkymu Nr.J[SAK-1436 patvirtintame
Svietimojstaig; darbuotoj darbo apmokjimo tvarkos aprase koeficient

2. Nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo priedus:

2.1. gimnazjjmokykhy vadovams - 15 proc;

2.2. gimnazijmokykly vadow; pavaduotojams ugdymui - 15 proc.

3. Nustatyti Siuos tarifinio atlygio priedus:

3.1. gimnazjj I-1l klasiy (9-10) mokytojams — 5 proc;

3.2. gimnazig IlI-1V klasiuy (11-12) mokytojams — 10 proc;

3.3. vidurinip mokykly 11-12 klasi mokytojams — 5 proc.

4. Nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo priedus prieSmokyklinio ugdymo pedagoga

4.1. jei priesSmokyklinio ugdymo kéges (grupeje) yra iki 10 vaiky - 5 proc;

4.2. jei prieSmokyklinio ugdymo kéges (grupeje) yra nuo 11 iki 15 vaik - 10 proc;

4.3. jei prieSmokyklinio ugdymo kéges (grugje) yra 16 ir daugiau vaik— 15 proc.

5. Ikimokyklinio ugdymagstaig;, bendrojo lavinimo mokykl mokytojams, prieSmokyklinio
ugdymo pedagogams, adtdjams, kuny klagtje ( grugje ) yra integruoti (ugdomi visiSkos integracijos
forma) 1 — 4 sutrikusio ar riboto intelekto vaikai, aklieji, kurtiejipsaregiai (regimo astrumas su
korekcija iki 30 procenf), neprigirdintieji, turintys fizik ar juctjimo negala (jei nustatytas

invalidumas), kompleksini sutrikimy, kompleksines mokymosi negalias turintys vaikai, Siuos emocij
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ir elgesio sutrikimus — vaikyas autizm, atipiSky autizny, Aspergerio sindrom psichozinius ir kitus
vaikyses dezintegracinius sutrikimus,- nustatyti Siuos priedus:

5.1. jeigu klage (grugeje) yra nuo 1 iki 2 vailg — 5 proc;

5.2. jeigu klage (grugje) yra nuo 3 iki 4 vailg — 10 proc;

5.3. jeigu klage (grupeje) yra 5 ir daugiau vaik— 15 proc.

6. Ikimokyklinio ugdymoistaigy, bendrojo lavinimo mokykl, kuriose mokosi 10 ir daugiau
integruot; (ugdomi visiSkos integracijos forma) sutrikusio ar riboto inteleki&waaklieji, kurtieji,
silpnaregiai (regjimo astrumas su korekcija iki 30 procent neprigirdintieji, turintys fizig ar
judéjimo negaly (kai nustatytas invalidumas), kompleksinsutrikimy, kompleksines mokymosi
negalias turintys vaikai, Siuos emaciy elgesio sutrikimus: vaiky& autizm, atipiSky autizny,
Aspergerio sindrom psichozinius ir kitus vaiky&s dezintegracinius sutrikimus, - direktoriams,
direktoriy pavaduotojams ugdymui, nustatyti 5 proc. tarnybinio atlyginimo qried

7. Nustatyti ikimokyklinio ugdymgstaigy ir bendrojo lavinimo mokyki specialiesiems
pedagogams 15 procartarnybinio atlyginimo priea

8. Nustatyti pedagogs psichologids tarnybos vadovui, specialistui, dirb@am su
vaikais, 15 procenttarnybinio atlyginimo priesl

9. Nustatyti mokipimokymo namuose, esant atitinkamai gydytkpnsultavimo komisijos
iISvadai, mokytojui, specialiajam pedagogui, a¢tkjui - 15 procent tarifinio atlygio (tarnybinio
atlyginimo) pried.

10. Nustatyti ikimokyklinio ugdymojstaigs aukktojams, prieSmokyklinio ugdymo
pedagogams, 35 valandas per sayakiriamas tiesioginiam darbui su vaikais ir 1 valamer
savait netiesioginiam darbui su vaikais (metodinei veiklai).

11. Nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo ir tarifinio atlygioiegus vaiky globos nam,
globos, slaugos grujpikai darbuotojas dirba su speaigli poreikiy vaikais Siems darbuotojams:

11.1. vadovui, vadovo pavaduotojui ugdymui - 20 proc.

11.2. aukkojui — 20 proc;

11.3. logopedui - 20 proc;

11.4. kineziterapeutui, kineziterapeuto épgdi - 15 proc;

11.5. bendrosios praktikos slaugytojui, slaugytojui - 15 proc;

11.6. dietistui — 15 proc;

11.7. vyriausiajam buhalteriui — 10 proc;

11.8. naktinei auklei - 10 proc;

11.9. aukkojo padjéjui — 10 proc.

12. 1-11 punktuose iSvardintiems darbuotojamstinpoledus tik uz kontaktines valandas.
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13.Ipareigoti Svietimojstaigs vyriausiuosius buhalterius (finansininkus) darbo
uzmokestperskadiuoti nuo 2006 m. ruggo 1 d.

14. Pripazintinetekusiu galios Akésamjono savivaldys tarybos 2005 m. ruge 28
d. sprendim Nr. T-164 ,xl Svietimo jstaig; darbuotoj tarnybinio atlyginimo pried ir tarnybinio

atlyginimo koeficiend taikymo”.

Savivaldylés meras Anicetas Lupe



