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AKMENESRAJONO SAVIVALDYBESVAIKU GLOBOSNAMU DIREKTORIAUS
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1.Akmeres rajono savivaldys vaiky globos nam direktorius (toliau — direktorius) vadovauja
istaigai ir organizuoja jos vekl

2. Direktoriaus pareigoms skiriamas asmuo privaletit aukstji universitetin ar jam
prilyginta socialinii moksl krypties iSsilavinim ir socialinio darbo patirties.

3. Direktoriaus pareigos uzimamos atviro konkursmlub Direktoriy skiria ir atleidzia is
pareig; istaigos savininko teises ir pareigag/vendinanti Savivaldys taryba. Darbo sutau juo
sudaro Tarybogaliotas asmuo.

4. Direktorius privalo zinoti ir savo darbe vadotiauLietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu ir Darbo kodeksai3arbuotoj; saugos ir sveikatostatymu, kitais
Lietuvos Respublikogstatymais, Vyriausys nutarimais, Socialés apsaugos ir darbo ministerijos
norminiais teigs aktais, Savivaldyis tarybos sprendimais, Savivaldgb administracijos
direktoriausisakymais, Akme¢s rajono socialinj paslaug namy nuostatais bei Siais pareiginiais
nuostatais.

5. Direktorius taip pat turi:

5.1. Zinoti Vaiky globos nam strukiira, istaigos finansines galimybes;

5.2. Zinoti darbo organizavimo tvarksaugos darbe, prieSgaisisnsaugos, elektros saugos
reikalavimus;

5.3. luti susipazigs su vadybias veiklos organizavimo principais ir metodais;

5.4. gelti diegti istaigoje bendruomés narii humanistinio, demokratinio bendravimo
principus, santykius su darbuotojaigsgrtarpusavio pasitédfimu ir pagarba, iti nepriekaistingos
reputacijos;

5.5. iSmanyti dokumentvaldyma, Zinoti dokument rengimo ir apskaitos taisykles, lietyvi
kalbos kultiros reikalavimus, maiti dirbti kompiuteriu;

5.6.vadovautis Lietuvos socialinio darbuotojo etikosl&kso nuostatomis.

6. Direktoriaus pareigas, jam nesant (ligos, atpstmetu, komandiruéje ar pan.), eina
direktoriaus pavaduotojas.

I[I. DIREKTORIAUS PAREIGOS

7. Vaiky globos nam direktorius:

7.1. telkia kolektyw Vaiky globos nam tikslui ir uzdaviniamggyvendinti, Kirybinei veiklai
ir profesiniam tobudjimui;

7.2. uztikrina Vaik globos namuose gyvenan vaiky teisi bei teigty interes apsaug,
efektyws globos nam materialini;, finansiniy bei ZmogiSkju iStekly panaudojim, atsako uz
istaigosiking ir finansirg veikla;

7.3. atstovauja Vaikglobos namams valstg® ir savivaldys institucijose ifstaigose;

7.4. leidziaisakymus jo kompetencijai priskirtais klausimais;

7.5. rengia ir teikia stedgui tvirtinti Vaiky globos nam nuostatus,staigos strukira,
socialires globos kainagstaigos teikiam socialiny paslaug sarasus ir kt.;



7.6. teikia pasilymus Savivaldybs administracijos direktoriuiéll jstaigos darbuotgj etat;
steigimo, sudaro ir tvirtina pareigybsaras;

7.7. istatymy nustatyta tvarka priima darly ir atleidzia iS darbo darbuotojusjpinasi j
profesiniu tobudjimu, skatina juos ir skiria jiems drausmines nuades, uZztikrina darbuotojams
saugias darbabygas, sudaroatygas kelti kvalifikacip ir atestuotis;

7.8. tvirtina Vaiky globos nam darbuotoj pareiginius nuostatus, darbo tvarkos taisykles,
saugos darbe instrukcijas;

7.9. atsako uz teisiagstaigos ¢Su panaudojim ir savalaik atsiskaitym uz panaudotag3as;

7.10. sudaro patariagja direktoriaus institucij — Vaiky globos nam taryks (toliau — taryba),
kurios nariais gali iiti pedagog, socialiniy pedagog, socialinii darbuotoy, vaiku, kity globos
namy darbuotog, reméjy atstovai, bei tvirtina jos nariskatiy ir nuostatus;

7.11. kartu su taryba suderina vaigyvenimo globos grugse sudarymo principus (nuo 8 iki
12 vailg grupsje, ir turinciy sutrikusio vystymosi vaik(nuo 5 iki 10);

7.12. sudarogdygas Vaiky globos namuose veikti (darbuaipyaiky, tevy, remeéju (taryboms),
komitetams ir tvirtinay nuostatus;

7.13. sudaroatygas vaikamggyti maisto gaminimo, higienos, buitinir kity darhy atlikimo
igadzius;

7.14. uztikrina Vail globos nam darbuotoy bendradarbiavimsu vaik; tévais, artimaisiais,
giminaikciais, asmenimis, laikinai paimé&ais vaiky i savo Seim, Savivaldyles administracija,
Savivaldyles administracijos Vaiko teisi apsaugos skyriumi (toliau — Vaiko teisapsaugos
skyrius), Socialias paramos skyriumi, valstyb Vaiko teisi apsaugos ifvaikinimo tarnyba, Darbo
birza, profesinio orientavimo ir mokymadstaigomis, valstybiémis ir nevyriausybiamis
organizacijomis, susijusiomis su vaiko teiapsauga, globos namemeéjais, visuomene;

7.15. teikia informacy visuomenei apie Vaikglobos nam veikla, vykdomas programas bei
istaigos veiklos efektyvum

7.16. apinasi Vaiky globos nam tarptautiniais rySiais;

7.17. rengia iigyvendinajvairius projektus, skirtus socialinpaslaug infrastrukfiros pktrai
ir pan.;

7.18. stipringstaigos materialinbaz, reikalingy socialinyy paslaug teikimui;

7.19. analizuoja ir vertingstaigos valdymo ir veiklos iStelgli(intelektualiniy, materialin,
finansinu) bikle, rapinasi tikslingu y panaudojimu, iSsaugojimu, kaupimu;

7.20. teikia steigjui ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos ataskaitas;

7.21. teikia ataskaitas apie suteiktas socialiastapgas;

7.22.igyvendina saugos darbe, prieSgaigisaugos, aplinkosaugos ir kt. reikalavimus.

7.23. vykdo kitagstatymy ir teises akty jam pavestas funkcijas.

I11. DIREKTORIAUS TEISES

8. Direktorius turi teis:

8.1. teikti pagilymus Akmerés rajono savivaldybeidl Vaiku globos nam veiklos gerinimo,
igyvendinant valstybinbei rajono socialini paslaug politika;

8.2. gauti IS rajono Savivaldgb administracijos struitiniy ir strukfiriniy teritoriniy
padaliniy informacij, konsultacijas bei metodimrmedziag, reikalingy Vaiku globos nam veiklai
uztikrinti;

8.3. dalyvauti pasitarimuose, svarstant Magkobos nam biudzet, veikla ir pan.;

8.4. suderinus su steig, keisti smatose nustatytasédas pagal straipsnius, iSskyrus
asignavimus darbo apmgkmui, maitinimui ir kapitalo investicijoms (neviijant patvirtiniy
paprasiju ir nepaprasfy islaicy);

8.5. pagal deleguotas funkcijas egir visus jstaigos veiklos klausimus, pavesti atgkir
funkciju vykdyma bei kontroé pagal kompetencijkitiemsjstaigos darbuotojams;



8.6. atstovautiistaigos interesams, sudaryti sutartis, iSdygaiiojimus, atidaryti bankuose
atsiskaitomsias ir kitas gskaitas, nutraukti komercines sutartis bei reik@latlyginti nuostolius,
patirtus @l sutartyse numatytsalygu ir isipareigojiny nevykdymo;

8.7. reikalauti i§staigos darbuotajkokybisko jiems deleguatfunkciju vykdymo,ispiti bei
sudrausminti darbuotojus, nesilaikars darbo tvarkos, neekonomiSkai nauddjas istaigos
materialines vertybes;

8.8. tuéti tinkamas darbo atygas, gauti pareigas atitinkandarbo uzmokegt kelti
kvalifikacija, atestuotis;

8.9. dal teisiy ir pareigi saugos darbe, elektros saugos, prieSgasrsaugos klausimais
perduoti kompetentingamstaigos darbuotojui. (Darbdavio tejsr pareig; saugos darbe klausimais
perdavimaggaliotam asmeniui neatleidZia darbdavio nuo atsgkemuZztikrinti saugias ir sveikas
darbo glygasistaigoje, jos padaliniuose, darbo vietoje).

IV.DIREKTORIAUSATSAKOMYBE

9. Direktorius atsako uz:

9.1.istaigos finansiés-ukinés veiklos organizavimir veiklos rezultatus;

9.2. normini teisss akt; igyvendinina jstaigos veikloje;

9.3. teising istaigos ¢Sy panaudojim ir savalaik atsiskaitymm uZz panaudotasésas,
buhalterires apskaitos organizavinapskaitos dokumeniSsaugojin;

9.4. laiku priskaiiuota ir iSmokéta darbuotojams atlyginiay atsiskaitym su biudzetu ir
valstybinio socialinio draudimo fondstaiga;

9.5. tinkamos kvalifikacijos jstaigos personalo parinkiin gely jstaigos psichologin
mikroklimata;

9.6. sunaudatvisy raSiy energig, maisto produktus, medikamentus ir kitas paslaugas

9.7.jstaigai patikto turto saugumy cél jo kaltés jstaigai padarytus nuostolius, Siutkis darbo
drausnés pazeidimus;

9.8. jstaigos darbo tvagk saug darbe, prieSgaisrin saug, elektros saug istaigoje,
darbuotoy saugos darbe mokynir instruktavina;

9.9. informacijos, susijusios su socialiaslaug gawjy interesais, konfidencialuan

9.10. skuhi ir teisiSkai pagsty priemoniy organizavim jstaigoje ir atitinkam institucijy
informavima, nelaiming atsitikimy ar kity ekstremali situaciy jstaigoje atvejais;

9.11. Siuose nuostatuose iSvardipareig) savalaik ir teisingy vykdyma.

10. Direktorius yra atskaitingas Akmenrajono savivaldys tarybai. Uz pareignevykdyma,
netinkam, vykdyma, darbo drausés pazeidimus atsako Lietuvos Respublikgtatymuose
nustatyta tvarka.
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