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AKMEN öS RAJONO SAVIVALDYB öS TARYBA 

 

SPRENDIMAS 

DöL  VIEŠŲJŲ DARBŲ ORGANIZAVIMO AKMEN öS RAJONE  

 

2007 m. birželio   20 d.   Nr. T-131 

Naujoji Akmen÷ 
 

  

 Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos  savivaldos įstatymo (Žin., 2000, Nr.91-2832)  
17 straipsnio 24 punktu, Lietuvos Respublikos užimtumo r÷mimo įstatymo (Žin., 2006, Nr.73-2762; 
2007, Nr. 59-2278) 28 straipsniu,  Akmen÷s  rajono  savivaldyb÷s  taryba   n u s p r e n d ž i a  : 

1. Patvirtinti 2007 metų birželio – gruodžio m÷n. viešųjų darbų programą (pridedama). 
2. Pavesti Savivaldyb÷s administracijos seniūnijoms: 
2.1. kontroliuoti kitų darbdavių, kurie n÷ra biudžeto asignavimų valdytojai, nurodytų šio 

sprendimo 1 punkte patvirtintoje programoje pagal  Savivaldyb÷s administracijos direktoriaus, 
Akmen÷s darbo biržos sudarytas trišales sutartis su atrinktais darbdaviais, organizuojamus viešuosius 
darbus seniūnijų teritorijose; 

 2.2. darbdaviams,  nurodytiems šio sprendimo 2.1. punkte, įdarbinusiems Darbo biržos 
siųstus asmenis ir pateikusiems Pažymą apie asmenų, įdarbintų pagal darbo sutartis viešiesiems 
darbams atlikti, dirbtą darbo laiką ir apskaičiuotą jiems darbo užmokestį (3 priedas (Žin., 2007, Nr. 
60-2326) bei išrašą iš darbo laiko apskaitos žiniaraščio apie jų dirbtą darbo laiką, per 10 darbo dienų 
nuo šiame punkte nurodytų dokumentų  gavimo dienos, išmok÷ti šias kompensacijas ir kitas l÷šas: 

2.2.1. 50 procentų darbo užmokesčio kompensaciją už įdarbinto asmens faktiškai dirbtą laiką 
pagal tą m÷nesį galiojantį Vyriausyb÷s patvirtintą minimalų valandinį atlygį; 

2.2.2. draud÷jo privalomojo valstybinio socialinio draudimo įmokų kompensaciją, 
apskaičiuotą  nuo šio sprendimo 2.2.1. punkte nurodytos darbo užmokesčio kompensacijos; 

2.2.3. piniginę kompensaciją už nepanaudotas atostogas (įskaitant draud÷jo privalomojo 
valstybinio socialinio draudimo įmokų sumą); 

2.2.4. programoje nurodytas l÷šas, kitoms su viešųjų darbų atlikimu susijusioms išlaidoms  iki 
3 procentų nuo šio sprendimo 2.2. punkte nurodytų kompensacijų sumos, leisti panaudoti  darbuotojų 
aprūpinimui asmenin÷mis apsaugin÷mis priemon÷mis, vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialin÷s 
apsaugos ir darbo ministerijos 1998 m. balandžio 28 d. įsakymu Nr.77 patvirtintais Darbuotojų 
aprūpinimo asmenin÷mis apsaugin÷mis priemon÷mis nuostatais (Žin., 1998, Nr. 43 -1188), pervedant 
l÷šas pagal darbdavių  pateiktus išlaidas pateisinančius dokumentus. 

3. Panaudoti Savivaldyb÷s biudžeto asignavimų valdytojams programoje nurodytas l÷šas 
kitoms su viešųjų darbų atlikimu susijusioms išlaidoms  iki 3 procentų nuo šio sprendimo 2.2. punkte 
nurodytų kompensacijų sumos,  vadovaujantis  šio sprendimo 2.2.4 punkte nurodyta  tvarka. 

4. Pripažinti netekusiais galios: 
4.1.Akmen÷s rajono Savivaldyb÷s tarybos 2007 m. vasario 7 d. sprendimu Nr.1 patvirtintą 

Viešųjų darbų programą; 
4.2. Akmen÷s rajono  savivaldyb÷s tarybos 2007 m. balandžio 25 d. sprendimą  Nr. T-79 „D÷l 

Akmen÷s rajono savivaldyb÷s 2007 m. viešųjų darbų programos  naujos redakcijos”. 
 

Savivaldyb÷s mer÷         Eugenija Meškien÷ 

  



                                        PATVIRTINTA      
                                                                           Akmen÷s rajono savivaldyb÷s tarybos 

      2007 m. birželio 20 d. sprendimu Nr. T-131 
 

 
AKMEN öS RAJONO SAVIVALDYB öS 2007 M. BIRŽELIO – GRUODŽIO MöN. 

VIEŠŲJŲ DARBŲ PROGRAMA 
 

Biudžetiniai metai 2007-ieji m. 
Asignavimų 
valdytojas  

Naujosios Akmen÷s miesto seniūnija 
Naujosios Akmen÷s kaimiškoji seniūnija 
Akmen÷s seniūnija 
Ventos seniūnija 
Papil÷s seniūnija 
Kruopių seniūnija 
Savivaldyb÷s administracijos Socialin÷s 
paramos skyrius 
Akmen÷s rajono socialinių paslaugų namai 
Savivaldyb÷s administracijos Švietimo skyrius 
Naujosios Akmen÷s „Saul÷tekio“ pagrindin÷ 
mokykla 
Naujosios Akmen÷s Ramučių gimnazija  
Akmen÷s gimnazija 
Ventos vidurin÷ mokykla 
Papil÷s Simono Daukanto vidurin÷ mokykla 
Kruopių vidurin÷ mokykla 
Suaugusiųjų mokymo centras 
Akmen÷s r. savivaldyb÷s kultūros centras 
Papil÷s kultūros ir laisvalaikio centras 
Akmen÷s rajono sporto centras 
Ugniagesių komanda 
Savivaldyb÷s administracija 
Savivaldyb÷s krašto muziejus 

Kodas 188635858 
188636045 
188636198 
188636426 
188636383 
188636230 
188719434 
 
153089342 
188719587 
 
300009283 
300008683 
190447774 
190448680 
190449063 
190448876 
300008466 
188213974 
188211770 
9522087 
153093764 
188719391 
300629754 

Programa:  Viešieji darbai Kodas 15 
 
Programos parengimo (tęsimo) argumentai 

Programa yra tęstin÷. Ji vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos užimtumo r÷mimo 
įstatymu (Žin., 2006, Nr.73-2762; 2007, Nr.59-2278) ir Socialin÷s apsaugos ir darbo ministro 2006 
m. liepos 31 d. įsakymu Nr.A1-214 patvirtintu Viešųjų darbų organizavimo sąlygų ir tvarkos aprašu 
(Žin., 2006, Nr. 86-3374) bei 2007 m.geguž÷s 28 d.įsakymu Nr.A1-146 “D÷l socialin÷s apsaugos ir 
darbo ministro 2006 m.liepos 31 d.įsakymo Nr.A1-214 “D÷l viešųjų darbų organizavimo sąlygų ir 
tvarkos aprašo patvirtinimo” pakeitimo (Žin., 2007, Nr.60 - 2326) Aktyviomis  darbo rinkos 
politikos priemon÷mis siekiama suteikti bedarbiams laikino užimtumo galimybes, sudaryti sąlygas 
įgyti būtinos darbin÷s patirties, pad÷ti palaikyti esamą kvalifikaciją, ją patobulinti. Be to, viešieji 
darbai  padeda palaikyti ir pl÷toti vietos socialinę infrastruktūrą.  
 
 III Ilgalaikis 
prioritetas 

Skurdo ir socialin÷s atskirties mažinimas Kodas  

 
Esama pad÷tis 
       Akmen÷s rajono nedarbo lygis vienas didžiausių Respublikoje. 2007 m. sausio 1 d. 
duomenimis jis siek÷ 8,7 proc. nuo rajono darbingų asmenų skaičiaus. Bedarbių skaičius – 1469.  
Tuo tarpu vidutinis šalies nedarbo lygis siekia tik 3,7 proc. Tod÷l jau daugelį metų organizuojami 
viešieji darbai padeda sušvelninti nedarbo pasekmes.  
Programos aprašymas 



 Bedarbiams    ir    kitiems    asmenims, įsp÷tiems apie atleidimą iš darbo, bendrojo lavinimo 
mokyklų moksleiviams ir studentams atostogų metu, taip pat kitiems įtrauktiems į apskaitą 
ieškantiems darbo asmenims, kad jie greičiau integruotųsi į darbo rinką ir būtų sudarytos jiems 
sąlygos,  užsidirbti pragyvenimui būtinų l÷šų, organizuojami viešieji darbai.   
     Viešieji darbai organizuojami tik laikino pobūdžio visuomenei naudingiems darbams atlikti. Jie 
turi pad÷ti  palaikyti  ir (ar) pl÷toti vietos bendruomen÷s socialinę infrastruktūrą.Viešųjų darbų 
sąrašą, suderinusi su Darbo birža, tvirtina Savivaldyb÷s taryba. 
Viešuosius darbus organizuoja Darbo birža kartu su Savivaldyb÷s administracija. Viešųjų darbų 
programą tvirtina Savivaldyb÷s taryba. Savivaldyb÷s administracija ir Darbo birža darbdaviams 
parinkti sudaro nuolat veikiančią viešųjų darbų organizavimo ir darbdavių atrankos komisiją (toliau 
vadinama – Komisija). Komisijos darbo reglamentą bei Atrankos darbdaviams parinkti 
organizavimo tvarkos aprašą rengia ir tvirtina Savivaldyb÷s administravijos direktorius, suderinęs 
su Darbo birža. Komisijos atrinktų darbdavių sąrašą viešiesiems darbams organizuoti tvirtina 
Savivaldyb÷s administracijos direktorius. 
Programos įgyvendinimo analiz÷ ir problemos 
       2006 m. Viešųjų darbų programai buvo skirta 363,4 tūkst.Lt. Savivaldyb÷s biudžeto l÷šų ir  
563,1 tūkst. Lt Užimtumo fondo l÷šų, iš viso 926,5 tūkst.Lt.  Į viešuosius darbus 2006 metais buvo 
nukreipta  506  ieškantys darbo asmenys, iš jų  452 bedarbiai, 54  moksleiviai, studentai iš socialiai 
remiamų šeimų (10,7 proc. nuo bendro dirbančių viešuosius darbus asmenų skaičiaus). 
Programos  aprašymas 
       Darbdaviams, įdarbinusiems pagal darbo sutartį viešiesiems darbams atlikti darbo biržos 
siųstus asmenis, už kiekvieną įdarbintą asmenį mokamos šios kompensacijos: 

1) darbo užmokesčio kompensacija  už įdarbinto asmens faktiškai  dirbtą laikąpagal tą m÷nesį 
galiojantį Vyriausyb÷s patvirtintą minimalų valandinį atlygį; 

2)   draud÷jo privalomojo valstybinio socialinio draudimo įmokų kompensacija,apskaičiuota 
nuo 1 punkte nurodytos darbo užmokesčio kompensacijos; 

3) pinigin÷ kompensacija už nepanaudotas atostogas (įskaitant draud÷jo 
privalomojovalstybinio socialinio draudimo įmokas). 

 Min÷tuose punktuose nurodytas kompensacijas darbdaviams moka Darbo birža (50 procentų) ir 
Savivaldyb÷ (50 procentų). Darbdavys moka  likusią darbo užmokesčio dalį, nurodytą darbo 
sutartyje viešiesiems darbams atlikti., taip pat priedus, priemokas ir kitas išmokas. 
  Viešuosius  darbus Darbo birža nustatyta tvarka finansuoja iš Užimtumo fondo, Europos 
Sąjungos struktūrinių fondų ir kitų fondų l÷šų, o Savivaldyb÷ – iš valstyb÷s biudžeto 
savivaldyb÷ms skirtų l÷šų valstybin÷ms (perduotoms savivaldyb÷ms) funkcijoms atlikti. 
Viešųjų  darbų administravimo išlaidoms Savivaldybei numatoma daugiau kaip 3 procentai nuo 
nustatytos Savivaldyb÷s darbdaviui kompensuojamos l÷šų sumos. 
     Darbo birža dirbantiems viešuosus darbus asmenims kompensuoja  jų kelion÷s į darbą ir 

atgal išlaidas, taip pat visas privalomojo sveikatos tikrinimo ir skiepijimo nuo užkrečiamųjų ligų 
išlaidas.  

Darbo birža vykdo viešųjų darbų programos steb÷seną ir siekiant didesnio programos 
efektyvumo kontroliuoja, kad bedarbių nukreipimas atitiktų patvirtintiems atrankos kriterijams ir 
darbdavio keliamiems reikalavimams, vykdo nuolatinę darbdavių sutartinių įsipareigojimų 
vykdymo kontrolę, atlieka patikrinimus darbų organizavimo vietoje.  
 Programos tikslo pavadinimas 
3.1. Lietuvos Respublikos užimtumo r÷mimo įstatymu priskirtas dalyvavimas 

rengiant ir įgyvendinant darbo rinkos politikos priemones bei gyventojų 
užimtumo programas pad÷ti bedarbiams greičiau integruotis į darbo rink ą 
bei sudaryti sąlygas užsidirbti pragyvenimui būtinų l÷šų. 

Šios programos pagrindiniai uždaviniai:  
3.1.1. Nepasirengusiems ir negalintiems konkuruoti darbo rinkoje asmenims sudaryti galimybę 
laikinai integruotis į darbo rinką; 
3.1.2. Neturintiems profesin÷s kvalifikacijos ar darbo patirties, atitrūkusiems nuo darbo rinkos, 
didinti užimtumo geb÷jimus; 
3.1.3.  sušvelninti socialinę įtampą ir nedarbo pasekmes, atlikti socialiai naudinus darbus 



vietinei bendruomenei. 
3.1.4. sudaryti galimybę bendrojo lavinimo mokyklų moksleiviams ir studentams atostogų metu 
užsidirbti jiems būtinų l÷šų. 
         Vykdant programos uždavinius siekiama, kad darbdavių atrankoje dalyvautų Savivaldyb÷s 
biudžetin÷s įstaigos ir viešųjų darbų d÷ka atliktų   laikino pobūdžio darbus. 
1. Naujosios Akmen÷s miesto seniūnijoje:   
Viešieji darbai organizuojami Naujosios Akmen÷s „Carito“ valgykloje ir prie aplinkos tvarkymo. 
Akmen÷s seniūnijoje: 
Viešieji darbai organizuojami atliekant miesto gatvių, šalygatvių valymą ir kitus pagalbinius darbus.  

      3.Ventos seniūnijjoje: 
      Viešieji darbai organizuojami  atliekant aplinkos tvarkymo, gatvių, kelių valymo ir kitus 
pagalbinius darbus. 
       4. Papil÷s seniūnijoje: 
      Viešieji darbai organizuojami atliekant miestelio ir kitų seniūnijos teritorijų aplinkos tvarkymo darbus.  
        5. Kruopių seniūnijoje: 
  Viešieji darbai organizuojami  atliekant Kruopių miestelio ir seniūnijos teritorijų tvarkymo darbus. 

     6.  Akmen÷s rajono socialinių paslaugų namai: 
Atliekami lankomosios priežiūros darbai. 

7. Papil÷s kultūros ir laisvalaikio centras: 
Atliekami viešieji patalpų ir aplinkos tvarkymo darbai.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Programos l÷šų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai (tūkst.Lt) 
 

Paraiška biudžetiniams 2007- iesiems metams 
 numatyta 2007 metams 

Iš jų 
Iš jų  

Ekonomin÷s klasifikacijos grup÷, finansavimo šaltiniai Asignav
imai 

 2006-
iesiems 
metams 

Bazin
is 

biudž
etas 

Pakeiti- 
mas Įš viso 

kitos su 
vieš. 
darbų 
atliki-

mu 
susij.   

išlaidos 
3  proc. 

admini
stravim

o 
išlaidos 
3 proc., 

darbo 
užmokesči

ui 

Projektas 
2008-
iesiems 
metams 

Projek
-tas  
2009- 
iesiems  
metams 

1. Iš viso išlaidų 875,1 875,1 +147,0 1022,1 15,6 16,8 12,8 600,7 615,5 
Išlaidos 875,1 875,1 +147,0 1022,1 15,6 16,8 12,8 600,7 615,5 
2. Finansavimas          
2.1.Savivaldyb÷s biudžeto l÷šos (specialioji 
tikslin÷ dotacija): 

334,0 
 

334,0 
 

+ 218,1 
 

552,1 
 

15,6 16,8 12,8 600,7 
 

615,5 
 

2.2.Pagal asignavimų valdytojus:          
2.2.1.Naujosios Akmen÷s miesto seniūnija  
įstaigos, įmon÷s, organizacijos  vykdančios 
projektą: 

70,0 
 

70,0 
 

+ 58,1 
 

128,1 
 

3,6 3,7 2,8 103,0 
 

103,0 

 Naujosios Akmen÷s miesto seniūnija 70,0 70,0 -17,9 52,1 1,4 3,7 2,8 103,0 103,0 

AB “Naujasis kalcitas”   +3,5 3,5 0,1     

UAB “Vienyb÷s redakcija”   +0,9 0,9       
Antano Lizdenio IĮ Sveikatos centras   +2,6 2,6 0,1     

UAB “Lorenta”   +0,9 0,9       

UAB “Akmen÷s energija”   +1,8 1,8 0,1     
Akmen÷s visuomeninių  org. sąjunga "Svaja"   +0,9 0,9       
VšĮ Naujosios Akmen÷s ligonin÷   +7,4 7,4 0,2     
UAB “Naujosios Akmen÷s komunalininkas”   +50,0 50,0 1,5     
VšĮ Naujosios Akmen÷s sanatorija   +1,35 1,35 0,05     
VšĮ Akmen÷s raj. pirmin÷s sveikatos 
piežiūros centras 

  +4,4 4,4 
 

0,10 
 

    

Akmen÷s raj. sutrikusio intelekto žmonių 
globos bendrija "Viltis" 

  +1,35 1,35 
 

0,05 
 

    



UAB “Akmen÷s vandenys”   +0,9 0,9       
2.2.2Naujosios Akmen÷s kaimiškoji seniūnija 13,0 13,0 +5,8 18,8 0,5 0,5 0,4 22,0 26,0 
2.2.3. Akmen÷s seniūnija ,iš jų  įstaigos, 
įmon÷s, organizacijos  vykdančios projektą: 

45,0 
 

45,0 
 

+17,9 62,9 1,8 2,0 
 

1,5 
 

65,0 
 

70,0 

Akm÷n÷s seniūnija 45,0 45,0 -3,8 41,2 1,1 2,0 1,5 65,0 70,0 
 VšĮ Socialinių paslaugų neįgaliesiems centras   +5,8 5,8 0,2     
UAB  “Akmeresta”   +4,0 4,0 0,1     
Visuomenin÷ org.Akmenupio bendruomen÷   +0,9 0,9       
Sandros Šumskien÷s IĮ   +2,6 2,6 0,1     
UAB "Durpeta"   +4,3 4,3 0,1     
Reginos Daukantien÷s IĮ   +1,4 1,4 0,1     
Lietuvos vaikų teisių gynimo  org. “Gelb÷kit 
vaikus” Akmen÷s padalinys 

  +2,7 2,7 
 

0,1 
 

    

2.2.4. Ventos seniūnija, iš jų įstaigos, įmon÷s, 
organizacijos  vykdančios projektą: 

39,0 
 

39,0 
 

51,0 90,0 
 

2,5 2,6 2,0 56,0 
 

60,0 
 

Ventos seniūnija 39,0 39,0 +12,4 51,4 1,4 2,6 2,0 56,0 60,0 
Individuali įmon÷ "MVK 3"   +3,5 3,5 0,1     
UAB “ Hemiris ir ko”   +2,7 2,7 0,1     
VšĮ Ventos ambulatorija   +0,9 0,9      

VšĮ Akmen÷s raj.socialinių paslaugų centras  
 +30,6 30,6 0,9     

Visuomenin÷ org. "Gražuol÷ Venta"   +0,9 0,9      
2.2.5. Papil÷s seniūnija , iš jų įstaigos, įmon÷s, 
organizacijos  vykdančios projektą: 

20,0 
 

20,0 
 

+13,8 33,8 1,0 1,0 0,8 35,7 
 

37,5 
 

Papil÷s seniūnija 20,0 20,0 +11,9 31,9 0,9 1,0 0,8 35,7 37,5 

UAB "Rudikių malūnas"  
 +0,95 0,95 0,05   - - 

Daivos Grotuzien÷s IĮ "Raiduva"  
 +0,95 0,95 0,05   - - 

2.2.6. Kruopių seniūnija 8,0 8,0 +9,1 17,1 0,5 0,5 0,4 17,0 17,0 
2.2.7. Savivaldyb÷s administracijos socialin÷s 
paramos skyrius 

31,0 
 

31,0 
 

-31,0 - - - - 80,0 
 

80,0 
 

2.2.8. Akmen÷s rajono socialinių paslaugų 
namai 

42,0 42,0 +19,7 61,7 1,7 2,0 1,5 80,0 80,0 

2.2.9. Savivaldyb÷s administracijos švietimo 
skyrius, 

27,0 27,0 +5,7 32,7 0,9 0,9 0,7 71,8 73,8 



2.2.10. Naujosios Akmen÷s „Saul÷tekio“ 
pagrindin÷ mokykla, 

5,0 
 

5,0 
 

+0,5 5,5 0,2 0,2 0,1 8,5 
 

8,5 
 

2.2.11.Naujosios Akmen÷s Ramučių gimnazija 6,0 6,0 -0,5 5,5 0,2 0,2 0,1 8,5 8,5 
2.2.12. Akmen÷s gimnazija,  8,0 8,0 +0,4 8,4 0,2 0,2 0,1 12,0 12,0 
2.2.13. Ventos vidurin÷ mokykla,  2,0 2,0 +1,6 3,6 0,1 0,1 0,1 3,5 3,5 
2.2.14. Papil÷s Simono Daukanto vidurin÷ 
mokykla 

2,0 2,0 +5,8 7,8 0,2 0,2 0,1 6,0 4,0 

2.2.15.Kruopių vidurin ÷  mokykla 2,0 2,0 -0,2 1,8 0,1 - - 3,0 3,0 
2.2.16. Suaugusiųjų mokymo centras, 1,0 1,0 +3,0 4,0 0,1 0,1 - 8,0 8,0 
2.2.17. Savivaldyb÷s kultūros centras, 3,0 3,0 +0,5 3,5 0,1 0,1 0,1 5,0 5,0 
2.2.18.Papil÷s kultūros ir laisvalaikio centras 5,0 5,0 +0,5 5,5 0,2 0,2 0,1 7,0 7,0 
2.2.19. Sporto centras, 3,0 3,0 +2,4 5,4 0,1 0,2 0,1 6,7 6,7 
2.2.20.Akmen÷s rajono ugniagesių komanda 2,0 2,0 -2,0 - - - - 2,0 2,0 
2.2.21 Akmen÷s krašto muziejus - - +2,8 2,8 0,1 0,1 0,1 - - 
2.2.22 Savivaldyb÷s administracija - - +53,2 53,2 1,5 2,0 1,8 - - 
Užimtumo fondo l÷šos 541,1 541,1 -71,1 470,0 - - - - - 
Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:  Darbo užmokesčio,  socialinio draudimo įmokos bei pinigin÷ kompensacija už nepanaudotas atostogas 
dengiama iš Savivaldyb÷s biudžeto (specialiosios tikslin÷s dotacijos).  
Susiję įstatymai:Lietuvos Respublikos užimtumo r÷mimo įstatymas (Žin., 2006, Nr.73-2762). 

Veiksmai, numatyti Akmen÷s rajono strateginiame plane III prioritete, kurie susiję su vykdoma programa 
 

 



 


