AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS

DEL AKMENES DARBO BIRZOS 2009 METU VIESUJU DARBU PROGRAMOS
PATVIRTINIMO

2009 m.kovo 18d. Nr. T-4 5~
Naujoji Akmené

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo (Zin., 1994, Nr. 55-1049;
2008, Nr. 113-4290) 6 straipsnio 8 punktu, 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu, Lietuvos Respublikos
uZimtumo rémimo jstatymo (Zin., 2006, Nr.73-2762; 2007, Nr. 59-2278) 28 straipsniu, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 31 d. jsakymu Nr. A1-214 , Deél
Viedyjy darby organizavimo salygy ir tvarkos aprafo patvirtinimo® (Zin., 2006, Nr. 86-3374),
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. geguzés 28 d. Nr. isakymo Al-
146 ,Del socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 31 d. isakymo Nr. A1-214 pakeitimo*
13 punktu (Zin., 2007, Nr.60-2326) ir atsizvelgdama { Akmenés darbo birzos 2009 m. kovo 9 d.
rasta Nr. S-1-163, Akmenés rajono savivaldybés taryba nusprendzZia patvirtint
Akmeneés darbo birZos 2009 mety vielyjy darby programa (pridedama).

Savivaldybés meras Gt Vitalijus Mitrofanovas




PATVIRTINTA
Akmenés rajono savivaldybés tarybos
2009 m. kovo 18d. sprendimuNr. T-§4

AKMENES DARBO BIRZOS 2009 METVU VIESUJU DARBY PROGRAMA

Tikslas:

padéti bedarbiams, ispétiems apie atleidimq i§ darbo darbuotojams, bendrojo
lavinimo mokykly moksleiviams ir studentams atostogy metu, taip pat kitiems ieSkantiems darbo
asmenims greidiau integruotis | darbo rinkq bei sudaryti jiems sqlygas uZsidirbti pragyvenimui
batiny lésy.

MW
Nukreipti { vieSyjy darby priemong 445 ieSkancius darbo asmenis;

Sudaryti sqlygas uZsidirbti 165y moksleiviams, studentams i§ socialiai remtiny Seimy (80
im.);

Stiprinti sqveikq su darbdaviais, jtraukiant juos | vieSyjy darby priemonés vykdymq;
Padéti palaikyti ir plétoti miesty, gyvenvieliy socialing infrastruktiirq;

MatZinti nedarbo lygio skirtumus tarp senifinijy;

UXtikrinti griftamqji ry8i ir efektyvy priemonei skirty léSy panaudojimq.

VVVY VY

Priemonés poreikio pagrindimas.

Esant palyginti auk3tai bedarbystei rajone (2009 02 01 -12,9 proc.) iSaugo poreikis
2009 m. viesiesiems darbams. Darbo viety uZregistruojama vis maZiau, sumaZéjo paklausa ir
nekvalifikuotam darbui.

Numatoma, kad 2009 mety programoje dalyvaus 445 ieskantys darbo asmenys (i8 ju
365 bedarbiai.

2009 m. vasario 1 d. registravosi 1068 darbo rinkoje papildomi remiami bedarbiai,
kuriems sunkiau konkuruoti darbo rinkoje. I ju 230 bus jtraukti | vieSyjy darby programa.

2009-02-01 darbo birZoje registravosi beveik 30 proc. vyresniy kaip 50 m. a. bedarbin
(555 asm.), kuriems sunkoka lygiaverdiai konkuruoti darbo rinkoje. Numatoma i vieSuosius darbus
itraukti 105 vyresnius nei 50 mety amZiaus. VieSieji darbai jiems padidins jsidarbinimo galimybes.
Bedarbiy i§ kaimo vietoviy registravosi 655. Vie§yjy darby priemoné padés nors laikinai idarbinti
110 kaimo bedarbiy. Sunkiai integruotis i darbo rinka ilgalaikiams bedarbiams, ilga laika
nesurandantiems ir neturintiems perspektyvos susirasti nuolatinj darba. Vidutinis metinis ilgalaikiy
bedarbiy skaitius -190 (numatoma jdarbinti 100).

Tetkan&iy darbo asmeny poreikis dalyvauti vieSuosiuose darbuose nustatomas pagal
bedarbiy individualiuose jsidarbinimo planuose numatyts dalyvavimg vie$uosiuose darbuose bei
vadovaujantis apklausos rezultatais.

Individualiuose jsidarbinimo planuose dalyvauti vieduyjy darby priemonéje 2009
metais numaté 410 bedarbiy, i jy pagal atskiras tikslines bedarbiy grupes (procentas nuo numatomy
nukreipti tiksliniy grupiy bedarbiy):

v 90 ilgalaikiy bedarbiy -90,0 proc.
v" 105 vyresni nei 50 mety amZiaus asmenys — 100,0 proc.
¥v" 100 kaimo bedarbiy -90,9 proc.
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Priemonés apimtys nustatytos vadovaujantis ir darbdaviy apklausos rezultatais, 2008

mety programos jvykdymo rezultatais. Numatoma, kad vielyjy darby priemong vykdys 68

darbdaviai.
VieSyjy darby pobiidis
Pobadis Priemonés
dalyviy sk.
Miesty, rajony ir gyvenviediy gatviy, keliy, pakeliy bei teritorijy tvarkymo, apZeldinimo 180
ir eldiniy prieZidros darbai.
Socialinés bei visuomeninés paskitties objekty rekonstrukcijos ir smulkaus remonto 29
| pagalbiniai darbai.
Istorijos ir kultiiros paveldo, muziejy, kapiniy, parky, kity saugomy bei turin¢iy 44
i§liekamaja verte objekty, knygy fondy ir archyvy tvarkymo pagalbiniai darbai.
Upiy, e¥ery, kity vandens telkiniy, paplidimiy valymo, pakranéiy tvirtinimo ir 14
prieZiliros darbai.
Pagalbiniai maisto paruo$imo, patalpy bei aplinkos tvarkymo darbai socialinés bei 96
visuomeninés paskirties imonése, jstaigose bei organizacijose.
Savivaldybés organizuojami pensinio amziaus asmeny bei asmeny su negalia lankomosios 27
prieZiiiros veiklos darbai.
Reprezentuojandiy kaimo turizma, lankomy viety (objekty) tvarkymo pagalbiniai darbai. 2
Sezoniniai 2emés Tikio ir mi¥ky tkio darbai bendrovése ir tikininky dikivose, kurie teisés 53
tvarka teikia labdara ar paramq.
m iy i A48

Priemonés prioritetai:
Bedarbiams:

- ilgalaikiams bedarbiams,

- vyresniems kaip 50 mety amZiaus bedarbiams,

-kaimo gyventojams;

- negaunantiems nedarbo socialinio draudimo i¥mokos ir auginantiems bendrojo

lavinimo ar kitokias ¥vietimo sistemos mokykly grupes lankandius vaikus;

- liepos, rugpjiidio ménesiais pirmenybé dalyvauti pricmonéje bus suteikta asmenims,

turintiems mokyklinio amZiaus vaiky,

- vasaros atostogy metu — moksleiviams, studentams i§ socialiai remtiny $eimy.

Darbdaviams:

- po vie$ujy darby numatantiems jdarbinti pagal neterminuota arba terminuota darbo
sutarti;

- sékmingai vykdantys ankstesniy mety vieSyjy darby programa;

- teisés akty nustatyta tvarka teikiantiems labdarg ar parama.
Laukiami rezultatai

Numatoma, kad 2009 metais | Akmenés rajono savivaldybés patvirtinta vie$yjy darby

programa bus nukreipta 445 ie¥kantys darbo asmenys (t.y. 15,6 proc. nuo ieSkanéiy darbo asmeny ),
i% ju 365 bedarbiai.

Priemonés dalyviai pagal bedarbiy tikslines grupes:

v 250 darbo rinkoje papildomai remiamy bedarbiy, 14,1 proc. nuo isiregistravusiy 3ios

kategorijos asmeny.

v 100 ilgalaikiy bedarbiy — 52,6 proc. nuo vidutinio metinio ilgalaikiy bedarbiy skaitiaus.
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v" 105 vyresni nei 50 mety amZiaus asmenys - 18,9 proc. nuo isiregistravusiy §ios kategorijos
asmenu.
¥" 110 kaimo bedarbiy — 16,8 proc. nuo jregistruoty $ios tikslinés grupes asmeny.
Darbdaviy apklausos rezultaty duomenimis 23 rajono darbdaviai 2009 metais

pageidauja i vieSuosius darbus isidarbinti 88 moksleivius, studentus jy vasaros atostogy metu. i
priemone numatoma jtraukti 80 darbo ie¥kan€iy moksleiviy, studenty.
Stebésena ir kontrolé:
Karjeros planavimo skyrius:

-kas ménesj vykdys isidarbinimo plany jgyvendinimo stebésena;

-bedarbiy nukreipimo i priemong stebésena ir prieZilira pagal priemonés realizavimo
schemas.

-kiekvieng ménesj vertina uzduogiy jvykdyma, svarsto darbiniuose pasitarimuose.

UZimtumo rémimo jgyvendinimo skyrius:

-vykdys Priemonés igyvendinimo plany, tiksly ir uZdaviniy, prioritety igyvendinimo, le3y
panaudojimo stebésena (kas ménesi);

-vertins Priemonés nutraukimo prieZastis, baigusiy dalyvauti asmeny idarbinima, atlikty
darby sacialine nauda (kas ménesj);

-kiekvieng ketvirtj Darbo birZos internetinéje svetaingje skelbs informacija apie Priemones
igyvendinimo rezultatus bei 1¢8y panaudojima;

-atliks sutartiniy jsipareigojimy vykdymo prieZifira (kas Ketvirt));

-ne rediau kaip viena karta per ketvirtj bus atliekamos patikros darbo vietose, pagal
patvirtintus planus. Su dirbandiais asmenimis aptariama Priemonés eiga bei sglygos o rezultatai
pateikiami patikros paZymose.

-Patikry metu vykdomi pokalbiai su Priemonés dalyviais ir uZpildomos apklausos anketos.
Kas ketvirtj ankety rezultatai pateikiami svarstyti darbo pasitarimuose

Priemonés vieSinimui naudojema:

o Viesyju darby programos pristatymas visuomenei :
individualaus ir grupinio informavimo susitikimuose;
internetiniame darbo birZos puslapyje;
informaciniuose susirinkimuose;
vizity pas darbdavius metu;
darbo rinkos dienose;
atviro informavimo zonose;
vietinéje spaudoje;
regioninéje televizijoje.

00 000000

Priemonés vertinimas

Numatoma, kad po vieSujy darby pasiliks dirbti 10 proc. (38 Zm.) priemoneje dalyvavusiy
bedarbiy.

Apie 6 proc. Priemonés dalyviy, dél ivairiy prieZastiy, nuirauks darbo sutartis
vieSiesiems darbams atlikti.

Atlikty darby socialiné nauda. 2009 metais vieSyjy darby pagalba bus vykdomi vietos
socialine infrastruktiira palaikantys ir plétojantys projektai, kurie teiks socialing ir ekonoming
nauda vietos bendruomenéms:

-numatoma padéti suremontuoti 8 rajono mokyklas, 6 vaikus lop3elius-darZelius, 3
gydymo jstaigas, 2 socialiniy paslaugy teikimo istaigas;

-bus tvarkomi ir priZifirimi 3 muziejai, 8 istorijos ir kultiros objektai, 7 rajono turizmo
objektai, 23,5 ha kapiniy, 31,32 ha parky;

-numatoma sutvarkyti apie 20 ha vandens telkiniy, upiy pakrandiy, i¥valyta 8 ha
paplidimiy;
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-bus atlickami pagalbiniai darbai Carito organizacijos valgykloje, kur maitinama apie
60 vaiky i¥ socialiai remtiny Seimy ir 40 suaugusiy skurstandiy asmeny. DidZiaja dali produkty
(labdarai) Carito valgyklai teikia vie$uosius darbus savo ikiuose organizavg tikininkai, Zemes tkio
bendrovés. Be $iy Gkininky pagalbos Caritas sunkiai i§siversty.

-viedyjy darby pagalba bus reikalinga organizuojant ir vykdant i§ ESF skirty maisto
produkty dalijima socialiai remtinoms Seimoms.

Priemonés trukmé
Planuojama vidutiné priemonés trukmé 1,9 mén.: bedarbiams — 2,2 mén.,
moksleiviams, studentams — 0,75 mén.

Numatomos priemonés iSlaidos

Lédy poreikis 2009 metams i¥ UZimtumo fondo, paskaifiuotas pagal Lietuvos
Respublikos UZimtumo rémimo jstatymo 28 str.:

Asmeny, kurie dalyvaus vie$ujy darby priemonéje skai€ius - 445 Zm.

Vidutiné programos trukmé — 1,9 mén.

Darbo birZos mokamas darbo uZmokestis 1 asmeniui per mén. — 400 Lt

Socialinio draudimo jna%ai vienam asmeniui per ménesi — 123,92 Lt (400 Lt x
30,98%)

Piniginé kompensacija u? nepanaudotas atostogas vienam asmeniui uZ vieng darbo
meénesj- 40,68 Lt.

Darbo birzos kompensuojama darbdaviams ménesio darbo uZmokestio suma sudaro
564,6 Lt.

IS viso 168y poreikis vieSujy darby programai planuojamiems metams i§ Ufimtumo
Jfondo — 498,0 tikst. Lt.

[3analizavus esama situacija Akmenés rajono darbo rinkoje, jvertinus grupiniy darbuotojy
atleidimo atvejus, i3augusj vieSyjy darby poreiki, Akmenés darbo birZoje atsirado poreikis rengti ir
jgyvendinti vie$yjy darby projektus 100 proc. finansuojant UZimtumo fondo 1éSomis.

Atlikus analize dél viesyjy darby organizavimo, Akmenés darbo birZa, gavus pritarima 13
Lietuvos darbo birfos, numato parengti 12 projektu, kuriuose papildomai dalyvauty 150 bedarbiy.
vidutiné darby trukmé- 3 mén. Lédy poreikis i¥ UZimtumo fondo jiems jgyvendinti 508,1 tokst. Lt.




