AKMEN ES RAJONO SAVIVALDYB ES TARYBA

SPRENDIMAS

DEL SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOK EJIMO TVARKOS
NUSTATYMO

2007 m. vasario 7d. Nr. T-24
Naujoji Akmere

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausy2004 m. ruggo 30 d. nutarimu Nr. 1231
,Dél naujos mokytaj darbo apmogjimo sistemosgyvendinimo programos patvirtinimo” (Zin., 2004,
Nr.146-5310; 2005, 123-43954) ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 200@@alzgp
20 d. jsakymu Nr.[SAK-2408 patvirtintu Svietimojstaigy darbuotoj ir kity istaigi pedagogini
darbuotoy darbo apma}imo tvarkos aprasSu, Akmeés rajono savivaldyds taryba nusprend
Zia:

1. Nustatyti, kad Svietimgstaigy darbuotoy darbo uzmokestis skaiiojamas, taikant
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. gruodZio 2@akymu Nr.JSAK-2408
patvirtintame Svietimgstaig) darbuotaj darbo apmodimo tvarkos aprase nurodytus koeficientus.

2. Nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo priedus:

2.1. gimnagivadovams - 15 proc.,

2.2. gimnazrivadow; pavaduotojams ugdymui - 15 proc.

3. Nustatyti Siuos tarifinio atlygio priedus:

3.1. gimnaazij I-1l klasiy (9-10) mokytojams — 5 proc.,

3.2. gimnaaij llI-1V klasiy (11-12) mokytojams — 10 proc.,

3.3. vidurinimokykly 11-12 klasi mokytojams — 5 proc.,

4. Nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo priedus prieSmokyklinio ugdymo pedagogams:

4.1. jei prieSmokyklinio ugdymo Kges(grugeje) yra iki 10 vaikk -5 proc.,

4.2. jei prieSmokyklinio ugdymo Kges(grugje) yra nuo 11 iki 15 vaik - 10 proc.,

4.3. jei prieSmokyklinio ugdymo Kdges(grugeje) yra 16 ir daugiau vaik— 15 proc.

5. lkimokyklinio ugdymgstaigy, bendrojo lavinimo mokykl mokytojams, prieSmokyklinio
ugdymo pedagogams, agtdjams, mokytaj pactjéjams, kurip klasgje (grugeje) yra integruoti (ugdomi
visiSkos integracijos forma) 1 — 4 sutrikusio ar riboto intelekto aiaiklieji, kurtieji, silpnaregiai
(reggjimo astrumas su korekcija iki 30 procentneprigirdintieji, turintys fizig ar juctjimo negali (jei
nustatytas invalidumas), kompleksinsutrikimy, kompleksines mokymosi negalias turintys vaikai,
Siuos emocij ir elgesio sutrikimus: vaikyss autizma, atipiSks autizrmy, Aspergerio sindrom)
psichozinius ir kitus vaikyss dezintegracinius sutrikimus, nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo priedus

5.1. jeigu klage (grugje) yra nuo 1 iki 2 vailk — 5 proc.,

5.2. jeigu klage (grugje) yra nuo 3 iki 4 vail — 10 proc.,

5.3. jeigu klage (grugje) yra 5 ir daugiau vaik— 15 proc.

6.Ikimokyklinio ugdymoistaigy, bendrojo lavinimo mokykil, kuriose mokosi 10 ir daugiau
integruot; (ugdomi visiSkos integracijos forma) sutrikusio ar riboto intelekddky, aklieji, kurtieji,
silpnaregiai (re§imo astrumas su korekcija iki 30 procentneprigirdintieji, turintys fizig ar juctjimo
negaly (kai nustatytas invalidumas), kompleksisiutrikimy, kompleksines mokymosi negalias turintys
vaikai, Siuos emoaijj ir elgesio sutrikimus: vaikysé$ autizma, atipiSky autizma, Aspergerio sindrom)
psichozinius ir kitus vaikysts dezintegracinius sutrikimus, direktoriams, direkiopavaduotojams
ugdymui, nustatyti 5 procantarnybinio atlyginimo priea
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7. Nustatyti ikimokyklinio ugdymoistaigy ir bendrojo lavinimo mokykl specialiesiems
pedagogams 15 procartarnybinio atlyginimo prieg
8. Nustatyti pedagogis psichologigs tarnybos vadovui, specialistui, dirbem su vaikais,
15 procent tarnybinio atlyginimo priegl
9. Nustatyti mokimi mokymo namuose, esant atitinkamai gydyt&pnsultavimo komisijos
iSvadai, mokytojui, specialiajam pedagogui, attkjui - 15 procent tarifinio atlygio (tarnybinio
atlyginimo) pried.

10. Nustatyti Siuos tarnybinio atlyginimo ir tarifinio atlygiaiquus vaik globos nam, globos,
slaugos grupi, vaiky socialires globosistaigose, kai darbuotojas dirba su spegialporeikiy vaikais
Siems darbuotojams:

10.1. vadovui, vadovo pavaduotojui ugdymui - 20 proc.,

10.2. aukdtojui — 20 proc.,

10.3. logopedui - 20 proc.

10.4. kineziterapeutui, kineziterapeuto @agi - 15 proc.,

10.5. bendrosios praktikos slaugytojui, slaugytojui - 15 proc.,

10.6. dietistui — 15 proc.,

10.7. vyriausiajam buhalteriui — 10 proc.,

10.8. naktinei auklei - 10 proc.,

10.9. aukdtojo pactjéjui — 10 proc.

11.1-10 punktuose iSvardintiems darbuotojams priedai mokami tik uz kontaktines valandas.

12. [pareigoti Svietimo istaigy vyriausiuosius buhalterius (finansininkus) darbo uzmokest
perskatiuoti nuo 2007 m. sausio 1 d.

13. Pripazinti netekusiu galios Akmenrajono savivaldyss tarybos 2006 m. ruge 13 d.
sprendima Nr. T-159 , D¢l Svietimojstaigy darbuotoy darbo apmodjimo tvarkos nustatymo”.

Savivaldykts meras Anicetas Lupeik:



