PATVIRTINTA priedas 13
Akmeésirajono savivaldys tarybos
2007 m.vasarid. Bprendimu Nr. T-1

AKMEN ES RAJONO SAVIVALDYB ES 2007 M. VIEQJJU DARBU PROGRAMA

BiudZetiniai metai | 2007-igjim. |

Asignavimy Naujosios Akmeés miesto seminija Kodas | 188635858

valdytojas Naujosios Akmeés kaimiskoji seninija 188636045
Akmeres seniinija 188636198
Ventos serinija 188636426
Papiks seniinija 188636383
Kruopiy sentiinija 188636230
Savivaldyleés administracijos Sociaks 188719434
paramos skyrius
Akmeres rajono socialinj paslaug namai 153089342
Savivaldyles administracijos Svietimo skyrius 188719587
Naujosios Akmeés ,Sauktekio” pagrindire
mokykla 300009283
Naujosios Akmeés Ramudiy gimnazija 300008683
Akmeres gimnazija 190447774
Ventos vidurig mokykla 190448680
Papiks Simono Daukanto vidudmmokykla 190449063
Kruopiy viduriné mokykla 190448876
Suaugusijyu mokymo centras 300008466
Akmeres r. savivaldybs kultiros centras 188213974
Papiks kultiros ir laisvalaikio centras 188211770
Akmeres rajono sporto centras 9522087
Ugniagesi komanda 153093764
Savivaldylés administracija 188719391

Programa: | Viesieji darbai Kodas 15

Programos parengimo (¢simo) argumentai

Programa yragstine. Ji vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikogsnidmo émimo jstatymu
(Zin., 2006, Nr.73-2762) ir Sociaks apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 3sakymu Nr.A1-
214 patvirtintu Viegjy darby organizavimo gygy ir tvarkos apradu (Zin., 2006, Nr. 86-337
Aktyviomis darbo rinkos politikos priemémis siekiama suteikti bedarbiams laikino uzimtu
galimybes, sudarytia$ygas igyti batinos darbigs patirties, pagti palaikyti esam kvalifikacija, ja

A).
mo

patobulinti. Be to, ieSieji darbai padeda palaikyti irgpbti vietos socialin infrastrukfira.

[l llgalaikis Skurdo ir socialinés atskirties mazinimas Kodas
prioritetas

Esama padtis
Akmeres rajono nedarbo lygis vienas didziauRiespublikoje. 2006 m. sausio 1 d. duomenimis
siele 8,7 proc. nuo rajono darbingismen skatiaus. Bedarhi skatius — 1469. Tuo tarpu vidutinis
Salies nedarbo lygis siekia tik 3,7 proc. ¢igdu daugel mety organizuojami vieSieji darbai padeda
suSvelninti nedarbo pasekmes.
Programos aprasymas
Bedarbiams ir kitiems asmeningspetiems apie atleidimn iS darbo, kad jie gréiau
orientuotsi i darbo rink, organizuojami vieSieji darbai.

jis

VieSieji darbai organizuojami tik laikino p@dvio darbams atlikti. Viegu darhy programos




poreikis grindZziamas atsizvelgianieskartiy darbo asman turinéiy sunkuny integruotisj darbo rink
del nepakankamos kvalifikacijos, darbo patirties lgalaikio nedarbo, ské&iy. Programoje numatyti
darbai skirti paéti palaikyti ir pletoti vietos socialia infrastruktira ir taip padti socialiai
pazeidziamiems asmenims uzsidirb&uyl pragyvenimui, Svelninamos nedarbo pasekm
Programosijgyvendinimo analiz ir problemos

2006 m. Viesju darhy programai buvo skirta 363,4kst.Lt. Savivaldybs biudzetodsy ir 563,1
tukst. Lt UZzimtumo fondod%y, 1S viso 926,5itkst.Lt. | vieSuosius darbus 2006 metais buvo nukre
506 ieSkantys darbo asmenys,usS #52 bedarbiai, 54 moksleiviai, studentai iS al&i remiany
Seimy (10,7 proc. nuo bendro dirb&n vieSuosius darbus asmeskatiaus).

Programos aprasymas

2006 metaigsigaliojus naujam Uzimtumoémimo jstatymui ir Socialids apsaugos ir darbo
ministrés patvirtintam Viegju darly organizavimo glygu ir tvarkos apraSui, vieSuosius darbus
organizuoja Darbo birza kartu su Savivaldybe pggakngi Viedyjy darhy program. Darbdaviai,
suteikiantys vieSuosius darbus, parenkami konktwadka. Bendru Savivaldgs administracijos ir
Darbo birZzos sutarimu, konkurd/iefyjuy darh; programoje numatytiems darbams atlikti, organiayoj
Darbo birza.

Pirmenylé dirbti vieSuosius darbus bus teikiama bedarbjaragaunantiems nedarbo socialip
draudimo iSmokos ir auginantiems bendrojo laviniarokitokias Svietimo sistemos mokykbrupes|
lankartius vaikus, moksleiviams ir studentams iS nepasitur Seimy, gaunatiy socialirg piniging
param bei ilgalaikiams bedarbiams ir asmenims vyresnikaig 50 mei amzZaus.

Asmenims, dirbantiemsieSuosiusdarbus,mokama uz dirlt darbo lailg arba atliky darky darbo
uzmokest apskatiuota taikant ne mazegnuz valstylds nustatyd minimaly valandin atlyg,
(minimalia ménesirg alga), Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatytekbua

2007 m. sausio én. konkurso bdu atrinktiems darbdaviamglarbinusiems bedarbius bei kitus
asmenis, registruotus Darbo birzojeyieSuosius darbus, Savivaldylkompensuos 50 proc. darbo
uzmokesio sanaudy, apskatiuoty pagal Vyriausybs patvirting minimaly valandin atlygi uz faktisSkai
dirbta laika ir 50 proc. nuo Sio darbo uzmokes apskatiuoty draucjo privalomojo valstybinio
socialinio draudimoimoky sumos bei 50 proc. uZ nepanaudotas atostogksitant drauégo
privalomojo valstybinio socialinio draudimimoky suny). Savivaldyl vieSuosius darbus finansuoja i
valstyles biudzeto savivaldy@ms skirty 1éSy valstybirems funkcijoms atlikti pagal Lietuvo
Respublikos vietos savivalddstatymo (Zin., 1994, Nr.55-1048; 2000, Nr.91-2832%tBaipsnio 18
punk.

Darbdavys moka likusidarbo uzmokes$o dal, nurodyt darbo sutartyje vieSiesiems darbams
atlikti ir nuo Sio uzmokeaso apskatiuoty draucjo privalomojo valstybinio socialinio draudimooky
sumy bei 50 proc. pinigias kompensacijos uz nepanaudotas atostagkaitant draugjo privalomojo
valstybinio socialinio draudimpnoky sum).

Darbo birza dirbantiems vieSuosus darbus asngekompensuoja 50 proay keliorés | darky ir
atgal iSlaidy ne re&iau kaip viem karta per neneg, gavusi iS darbdavio informagijapie faktiSkai
dirbtas darbo dienas, pagal pateiktus Sias iSlgidaasrtinartius dokumentus.

Savivaldybs darbdaviai yra biudzetia jstaigos ir jos neturi galimybipadengti 50 proc. jom
priklausartiy iSlaidy vieSiesiems darbams apnitik todkl yra kreiptasii Socialires apsaugos ir darb
ministerijg, taip pati Lietuvos Respublikos Seimdél Lietuvos Respublikos uZimtumgstatymo
pakeitimo, numatant uz vig§ darly atlikima leisti apmokti 100 proc. iS Savivaldys biudZeto
(specialiosios tikslies dotacijos)dsy.

2007 m. sausio am.- kovo nen. vieSieji darbai bus finansuojami pagal grogram.Vie&yju darhy
organizavimas inj finansavimas 2007 m. bus numatytas patikslintgsyju darhy programoje.

VieSieji darbai turi padi palaikyti ir pEtoti vietos socialin infrastrukiira (socialines
paslaugas, sveikatos apsaudultira, Svietimy, turizma, aplinkos apsaug miSky tvarkym,
komunaliniotkio bei kitokia visuomenir, socialirg ir asmeniig aptarnavimo veik).
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dirbti vieSuosius darbkis @ ménesi; (su

Bedarbiai ir kiti valstybias darbo birZos gsti asmenys gali
pertraukomis) per 12 énesiy laikotarp.

Darbo birza vykdys viegu darty programos stelsery ir siekiant didesnio programos efektyvumo
kontroliuos, kad bedanbi nukreipimas atitiki patvirtintiems atrankos kriterijams ir darbdavieliemiems
reikalavimams, vykdys nuolatindarbdaw; sutarting isipareigojimy vykdymo kontro¢, atliks patikrinimus
darhy organizavimo vietoje.

Programos tikslo pavadinimas

Lietuvos Respublikos uzimtumo émimo jstatymu priskirtas dalyvavimas
rengiant ir jgyvendinant darbo rinkos politikos priemones bei gyentojy
uzimtumo programas padeti bedarbiams grekiau integruotis j darbo rink g bei
sudaryti salygas uzsidirbti pragyvenimui biitiny |é3y.

3.1.

Sios programos pagrindiniai uzdaviniai:
3.1.1. Nepasirengusiems ir negalintiems konkurdatibo rinkoje asmenims sudaryti galimyb
laikinai integruotig darbo rinlg;

3.1.2. Neturintiems profesia kvalifikacijos ar darbo patirties, atikusiems nuo darbo rinko
didinti uzimtumo gefjimus;

3.1.3. susvelninti sociaknitamp ir nedarbo pasekmes, atlikti socialiai naudinugbds vietinei
bendruomenei.

Vykdant programos uzdavinius siekiama, kadkurse dalyvaut Savivaldylés biudZetigs

istaigos ir vie§juy darhy déka atlikty laikino polmdzio darbus.

1. Naujosios Akmeres miesto seriinijoje:

VieSieji darbaiorganizuojami Naujosios Akmeés ,Carito” valgykloje ir prie aplinkos tvarkymadarbinti 3
asmenys.

2. Akmenés sentinijoje:

VieSieji darbai organizuojami atliekant miesto gatv3alygatwi valyma ir kitus pagalbinius darbus,
idarbinti 8 asmenys.
3.Ventos seninijjoje:
VieSieji darbai organizuojami  atliekant aplinkogatkymo, gatw, keliy valymo ir kitus

pagalbinius darbusgdarbinti 2 asmenys.
4. Papiés seniinijoje:
VieSieji darbai organizuojami atliekant miesteliiakos tvarkymo darbusgdarbintas 1 asmuo.
5. Kruopiy seniinijoje:
VieSieji darbai organizuojami atliekant Krugpniestelio tvarkymo darbugjarbintas 1 asmuo.
6. Akmeres rajono socialinip paslaugy namai:
Atliekami lankomosios prie#iros darbaijdarbinti 4 asmenys.
7. Papilés kultaros ir laisvalaikio centras:
Atliekami vieSieji patalp ir aplinkos tvarkymo darbaidarbintas 1 asmuo.

)

Programos kSy poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai (tukst.Lt
Ekonomires Asignavi ParaiSka biudZetiniams 2007- iesiems metams Projektas | Projektas 2009-
klasifikacijos grup, mai Bazin | Pakeiti | Poreikis Numatyta 2008- iesiems metams
finansavimo Saltiniai 2006- is mas/ i$ viso/ 2007 m. i§| iesiems
iesiems | biudZ | naujas | numatyta 2007 | Savivald. metams
metams | etas metams biudZeto
kitoms
reikmems
1. 1S viso iSlaidy | 875,1 875,1 -298,1| 577,0/577,0 17,5 600,7 615,5
ISlaidos 875,1 875,1 -298,1 577,0/577,0 17,5 600,7 615,5
IS ju darbo +12,8 | 12,8/12,8 13,4 13,7
uzmokesiui
2. Finansavimas




Savivaldyles
biudZeto ¢Sos

+17,5

17,5

Savivaldyles
biudzeto ¢Sos
(specialioji tikslire
dotacija), iSy
pagal asignavim
valdytojus:

1. Naujosios
Akmenes miesto
seniinija

iS ju darbo
uzmokesiui
2.Naujosios
Akmenes
kaimiskoji
seniinija

iS ju darbo
uzmokesiui
3.Akmeres
seniinija is ju
darbo uzmokesui
4.Ventos seminija
iS ju darbo
uzmokesiui
5.Papiks seniinija
iS ju darbo
uzmokesiui
6.Kruopiy seniinija
iS ju darbo
uzmokesiui
7.Savivaldyls
administracijos
socialires paramos
skyrius

iS ju darbo
uzmokesiui
8.Akmeres rajono
socialiny paslaug
namai

iS ju darbo
uzmokesiui
9.Savivaldyls
administracijos
Svietimo skyrius

iS ju darbo
uzmokesiui
10.Naujosios
Akmenes
.Sauktekio”
pagrindiré
mokykla i$ j; darbo
uzmokesiui

334,0

70,0

13,0

45,0

39,0

20,0

8,0

31,0

42,0

27,0

50

334,0

70,0

13,0

45,0

39,0

20,0

8,0

31,0

42,0

27,0

50

+ 243,0

+ 33,0

+2,3

+5,6
+0,4
+ 14,0

+1,3
+12,0

+1,1
+ 14,0
+0,8

+8,9

+0,4

+ 44,0

+1,7

+ 38,8

+1,8

+35,0
+1,4

+3,5

+0,2

577,0/577,0

103,0/1,6

2,3/-

18,6/-
0,4/-
59,0/6,9

1,3/-
51,0/1,5

1,1/-
34,0/0,7
0,8/-

16,9/0,5

0,4/-

75,0/-

1,71-

80,8/6,3

1,8/-

62,0/-
1,4/-

8,5/-

0,2/-

1,6

6,1

15

0,7

0,5

6,3

600,7

103,0

2,3

22,0
0,4
65,0

15
56,0

1,2
35,7
0,8

17,0

0,4

80,0

1,8

80,0

1,8

71,8
1,6

8,5

0,2

615,5

103,0

2,3

26,0
0,5
70,0

15
60,0

1,3
37,5
0,8

17,0

0,4

80,0

1,8

80,0

1,8

73,8
1,7

8,5

0,2




11.Naujosios
Akmeres Ramudiy | 6,0 6,0 +25 8,5/- 8,5 8,5
gimnazija
iS ju darbo +0,2 0,2/- 0,2 0,2
uzmokesiui
12.Akmeres
gimnazija 8,0 8,0 +3,8 11,8/- 12,0 12,0
i$ ju darbo +0,2 |0,2/- 0,3 0,3
uzmokesiui
13. Ventos viduria | 2,0 2,0 +1,5 3,5/- 3,5 3,5
mokykla
iS ju darbo +0,1 0,1/- 0,1 0,1
uzmokesiui
14.Papits Simono
S.Daukanto 2,0 2,0 +10,7 | 12,7/- 6,0 4,0
viduriné mokykla
i$ ju darbo +0,3 |0,3/- 0,1 0,1
uzmokesiui
15.Kruopiy 2,0 2,0 +1,0 3,0 3,0 3,0
viduriné mokykla
iS ju darbo 0,1 0,1
uzmokesiui
16.Suaugusiy 1,0 1,0 +7,0 |8,0/- 8,0 8,0
mokymo centras
iS ju darbo +0,2 0,2/- 0,2 0,2
uzmokesiui
17.Savivaldybs 3,0 3,0 +2,0 5,0/- 5,0 5,0
kultiros centras
iS ju darbo +0,1 0,1/- 0,1 0,1
uzmokesiui
18.Papits kultairos | 5,0 50 +2,0 |7,0/0,8 0,8 7,0 7,0
ir laisvalaikio
centras

iS ju darbo +0,2 0,2/- 0,2 0,2
uzmokesiui
19.Sporto centras | 3,0 3,0 +3,7 6,7/- 6,7 6,7
iS ju darbo +0,1 0,1/- 0,1 0,1
uzmokesiui
20.Ugniagesi 2,0 2,0 - 2,0/- 2,0 2,0
komanda

21. Savivaldybs
administracija /558,7
iS ju darbo
uzmokesiui /12,8

UZimtumo fondo 541,1 541,1|-541.1
léSos

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: Darbo uzmokeso, socialinio draudim@mokos bei pinigia
kompensacija uz nepanaudotas atostogas dengié®aaiifaldyles biudZeto (specialiosios tikséis dotacijos).

Susije jstatymai:Lietuvos Respublikos uZzimtumémimo istatymas (Zin., 2006, Nr.73-2762).

Veiksmai, numatyti Akmenés rajono strateginiame plane Il prioritete, kurie susije su vykdoma programa




